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PENDAHULUAN

1.1  Sejarah Singkat Fakultas llmu Budaya

Fakultas Ilmu Budaya yang ada saat ini bermula dari sebuah Laboratorium
Bahasa Inggris Universitas Brawijaya didirikan tahun 1973 yang di kepalai oleh Dra.
Endang Sasanti, M.A. Laboraturium ini berfungsi sebagai sarana pendidikan bahasa
Inggris bagi dosen Universitas Brawijaya dalam persiapannya melanjutkan studi ke
luar negeri. Selanjutnya, dengan SK Rektor No. 026/SK/1986, Laboratorium Bahasa
Inggris membuka program studi Diploma-1 Bahasa Inggris. Pada perjalanan
selanjutnya, laboratorium ini kemudian berubah menjadi UPT Bahasa Inggris pada
tahun 1993 (SK Rektor 036/SK/1993).

Perlahan namun pasti, kebutuhan akan penyelenggaraan sistem pendidikan,
khususnya bahasa asing menuntut didirikannya beberapa program studi lain yang
meliputi Program Studi Strata [ Sastra Inggris (SK Menteri No 488/Dikti/Kep/1999),
Program Diploma III Bahasa Inggris (SK Menteri No. 306/Dikti/Kep/2000),
Program Diploma I Bahasa Tionghoa (SK Rektor No. 075/SK/2002) dan Program
Diploma III Bahasa Jepang (SK Menteri No. 4219/D/T/2004), dan Program Diploma
III Bahasa Perancis (SK Menteri 1782/D/T/2005). Seiring dengan pemantapan
organisasi dan tata kelola internal di lingkup program studi yang semakin banyak
tersebut maka dibentuklah Program Bahasa dan Sastra pada tahun 2006, melalui SK
Rektor No. 197A/SK/2006 yang menunjuk Dra. Sri Endah Tabiati, M. Ed sebagai
ketua Program Bahasa dan Sastra yang mewadahi keseluruhan program studi
kebahasaan yang telah ada hingga saat itu.

Dalam proses perjalanan Program Bahasa dan Sastra hingga terbentuk
Fakultas Ilmu Budaya, lembaga tersebut telah melahirkan setidaknya 4 orang
pemimpin. Uraian singkat tentang periode kepemimipinan tersebut dapat diuraikan
sebagai berikut:

1. Dra Sri Endah Tabiati (Juli 2003 — Agustus 2008)
Cita - cita akan berdirinya Fakultas Ilmu Budaya telah
dihadirkan ketika para perintis fakultas mewujudkan UPT
e Bahasa Inggris (tahun 1993) dan Program Bahasa dan Sastra
(2006). Di bawah kepemimpinan Dra. Sri Endah Tabiati, M.Ed,
semenjak  dibentuknya UPT Bahasa Inggris hingga
dimunculkan Program Bahasa dan Sastra sebagai wadah
beragam program studi yang telah tumbuh saat itu merupakan
langkah pasti untuk memantapkan tidak hanya organisasi dan
tata kelola internal namun juga penyiapan SDM baik kuantitas maupun
kualitasnya. Dalam periode tersebut tercatat penataan kelembagaan yang secara
bertahap semakin mandiri secara organisatoris dari FIA sebagai induk semang
institusionalnya. Pada periode tersebut berbagai program Hibah penguatan
organisasi juga berhasil didapatkan mulai hibah A4 yang diperoleh oleh UPT
Bahasa Inggris pada tahun 2004 dan Hibah TPSDP pada tahun 2006. Pada
periode tersebut pengembangan sarana juga dilakukan dan tidak lupa pula
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penguatan SDM dengan penambahan jumalh dan peningkatan kualifikasi juga
dilakukan. Tercatat pada tahun 2005 perekrutan CPNS yang cukup besar (tidak
kurang dari 11 orang) dilakukan oleh Program Bahasa dan Sastra untuk
memenuhi kebutuhan SDM pengajar di beberapa prgram studi antara lain Sastra
Inggris, Sastra Jepang, dan Bahasa dan Sastra Prancis.

2. Prof. Francien Herlen Tomasowa, Ph.D ( Agustus 2008 — 2009) dan
(Agustus 2009 — Agustus 2013)

Pada periode berikutnya ini rencana dan cita-cita untuk
menghadirkan dan mewujudkan keberadaan Fakultas Ilmu
Budaya akhirnya tercapai. Melanjutkan kepemimpinan Dra. Sri
Endah Tabiati, M.Ed., Prof. Francien Herlen Tomasowa, Ph.D
memimpin Program Bahasa dan Sastra selama kurang lebih 1
tahun yaitu pada tahun 2008 — 2009. Pada periode satu tahun
kepemimpinan tersebut beliau membentuk tim task force untuk
menyiapkan proposal pengajuan Fakultas [lmu Budaya ke Dikti yang akhirnya
disetujui dan diberikan ijin pendiriannya pada tahun 2009. Setelah terbentuk
Fakultas Ilmu Budaya melalui SK Rektor No 279B/SK/2009 maka diangkatlah
Prof. Francien Herlen Tomasowa, Ph.D sebagai Pejabat Dekan Fakultas Ilmu
Budaya untuk periode 2009 — 2013 pada Agustus 2009. Sebagai sebuah fakultas
yang baru, maka penataan aparatur dan pementapan kelengkapan organ kerja
dilakukan secara bertahap dan berkelanjutan. Pada periode ini pengembangan
program studi berjalan relatif cepat. Dari yang awal sebelum terbentuk fakultas
Program Bahasa dan Sastra hanya mengelola 3 program studi strata satu, dalam
kurun waktu 4 tahun tersebut, program studi strata satu bertambah menjadi 6
program yaitu: Program Strata Satu Pendidikan Sastra Inggris tahun 2011,
Program Strata Satu Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia, Program Strata
Satu Pendidikan Bahasa Jepang, Program Strata Satu Bahasa dan Sastra Cina,
Program Strata Satu Antropologi dan Program Pendidikan Strata Satu Seni Rupa
dan 1 program Studi Strata II Ilmu Linguistik. Sejalan dengan penambahan
jumlah program studi yang dikelola, maka jumlah mahasiswapun meningkat
pesat. Pada periode ini salah satu hasil capaian fisik yang cukup penting adalah
dibangunnya sarana dan prasarana berupa gedung Fakultas Ilmu Budaya di
daerah yang dulunya dikenal dengan Gedung Pusat Pengembangan [lmu (PPI)

3. Prof. Dr. Ratya Anindita, M.Sc. (Agustus 2013 — Agustus 2017)

Melanjutkan apa yang telah diwujudkan oleh pimpinan
sebelumnya, periode ini adalah periode pemantapan
pengelolaan kelembagaan dan akademis yang sudah cukup
relatif besar. Dalam usaha pemantapan kelembagaan dan
akademis dan menuntaskan permohonan ijin pendirian tujuh
program studi baru tersebut di atas sesuai dengan Keputusan
Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 595/E/0/2014,
beberapa capaian yang dapat disebutkan antara lain adalah dengan capaian
akreditasi B untuk tujuh program studi baru yang dibentuk pada periode Prof.
Francien Herlen Tomasowa, Ph.D. Prof. Ratya Anaindita, M.Sc yang tercatat
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sebagai Dekan kedua di FIB berusaha mengembangkan fakultas dan program
studi di dalamnya dengan perintisan kerjasama internasional dan pembentukan
kelas internasional untuk tiga program studi yaitu Sastra Inggris yang
bekerjasama dengan University of South Queensland, Sastra Jepang yang
bekerjasama dengan Hiroshima University dan Sastra Cina yang bekerjasama
dengan CIT Perintisan kerjasama ini dilakukan untuk mendukung arah
internasionalisasi yang dicanangkan oleh UB setidaknya hingga di lingkup
Asia. Penataan kelembagaan lainnya yang dilakukan oleh Prof. Ratya Anindita,
M.Sc, adalah membentuk pengelolaan jurusan untuk mewadahi 10 program
studi yang telah ada dan memasukkan FIB ke dalam OTK UB terbaru sehingga
secara kelembagaan seluruh aparatur yang ada di FIB secara legal telah
mendapat pengakuan hingga ke tingakt Pusat di Jakarta. Pada akhir periode ini,
Program Studi Sastra Jepang meraih nilai A dalam proses re-akreditasi oleh
BAN PT.

4. Prof. Dr. Agus Suman, SE., DEA. (Agustus 2017 — Agustus 2021)

Periode ini merupakan periode peningkatan penyelenggaraan
kinerja Tridharma dan peningkatan Sistem Penjaminan Mutu
dilingkup Fakultas Ilmu Budaya untuk meningkatkan daya
saing fakultas dan Universitas Brawijaya. Prof. Dr. Agus
Suman, SE., DEA. menjabat sebagai Dekan di FIB sejak
pelantikan tanggal 28 Desember 2017 sesuai dengan Surat
Keputusan Rektor Universitas Brawijaya nomor 4670 Tahun
2017. Semester Ganjil tahun akademik 2019/2020 ini bertepatan
dengan semester ke 4 dalam masa jabatan Prof. Dr. Agus Suman, SE., DEA.
sebagai Dekan FIB. Dalam kurun waktu 4 semester tersebut, capaian yang
sudah diraih dalam upaya peningkatan Sistem Penjaminan Mutu adalah:
keberhasilan fakultas dalam mengantarkan program studi Sastra Inggris FIB
mendapat akreditasi A dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN
PT) pada tahun 2018, dan pada tahun 2019 Prodi Sastra Inggris memulai proses
persiapan akreditasi internasional ASIC (Accreditation for International
Schools, Colleges, and Universities) yang berbasis di UK; program studi Sastra
Jepang FIB, yang telah terakreditasi A (BAN PT) pada tahun 2017, sejak awal
tahun 2019 mempersiapkan dokumen untuk mendapatkan sertifikasi AUN-QA
(Asean University Network-Quality Assurance) untuk meraih kesetaraan dengan
program studi universitas berkualitas tinggi lainnya di ASEAN. Disamping itu,
masih dalam rangka peningkatan penjaminan mutu, pada tahun 2019 dilakukan
rekonstruksi kurikulum di semua program studi di FIB agar terbarukan menjadi
kurikulum berbasis Outcome-Based Education (OBE). Hal ini dilakukan demi
menciptakan lulusan FIB yang berorientasi pada hasil, kemampuan dan
perilaku. Sedangkan dalam upaya peningkatan penyelenggaraan Kkinerja
Tridharma, FIB menjalin kerjasama dengan beberapa universitas terkemuka
dalam negeri, diantaranya yang sudah dirintis sampai pada tahun 2019 ini
adalah kerjasama dengan Universitas Udayana, Bali, dan Universitas
Hasanuddin, Makassar. Kerjasama tersebut bertujuan untuk meningkatkan
pemahaman terhadap disiplin ilmu melalui wawasan dan pengetahuan dari
program penelitian dan publikasi bersama.
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1.2 Visi, Misi, Tujuan, dan Tata Nilai
Sebagai pedoman dan arah kebijakan untuk menentukan arah pengembangan
Fakultas dalam 4 tahun ke depan, maka disusunlah visi dan misi FIB-UB sebagai

berikut.

121

Visi
Menjadi fakultas yang unggul dan bermartabat di tingkat

internasional dalam bidang kajian humaniora dan budaya untuk
mencerdaskan kehidupan bangsa.

122

Misi

Untuk mewujudukan visi tersebut, maka misi FIB UB adalah:

a.

b.

123

menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran yang berkualitas dalam
bidang ilmu humaniora dan budaya

menyelenggarakan penelitian dan pengabdian masyarakat yang unggul
dalam bidang ilmu humaniora dan budaya

melakukan penyebarluasan ilmu pengetahuan khususnya ilmu humaniora
dan budaya, serta mengupayakan penggunaannya dalam rangka
meningkatkan kehidupan masyarakat

Tujuan

Menghasilkan sumberdaya manusia dalam ilmu humaniora dan budaya
yang berkualitas, bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, berjiwa
dan/atau berkemampuan entrepreneur, memiliki wawasan yang luas,
memiliki disiplin dan etos kerja, sehingga menjadi tenaga profesional yang
tangguh dan mampu bersaing di tingkat internasional;

Menemukan solusi atas permasalahan-permasalahan bidang ilmu
humaniora dan budaya dalam rangka pengembangan keilmuan dan
peningkatan kehidupan bermasyarakat;

1.2.4 Tata Nilai

Dalam upaya untuk menjaga etika akademik, disusunlah

rambu-rambu tata nilai yang musti dipatuhi oleh seluruh civitas
akademika. Tata nilai tersebut, yaitu:

a.

N

dalam melaksanakan kegiatannya sivitas akademika wajib menjunjung
tinggi kaidah akademik dan Ketuhanan.

etika, moral, keadilan, kejujuran, kearifan dan pengabdian terbaik.
keunggulan, kreativitas, inovatif, dinamis dan efisien.

kepeloporan, kemandirian, dan bertanggung jawab.

keterbukaan, manusiawi, berwawasan nasional dan global.

aktualisasi nilai-nilai filosofis Pancasila, UUD 1945 serta hakikat
penyelenggaraan pendidikan tinggi yang dilandasi “Ilmu amaliah, Amal
ilmiah”.

mengacu pada prinsip-prinsip organisasi yang sehat dan otonom melalui
program-program yang berkelanjutan, transparan, akuntabel dan mampu
meningkatkan kesejahteraan dan daya saing bangsa.
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1.3 Sasaran

a. Meningkatnya mutu layanan dan kegiatan Tri Dharma PerguruanTinggi dalam
bidang ilmu humaniora dan budaya.

b. Sistem manajemen fakultas yang semakin akuntabel, transparan, dan otonom
dalam mendukung layanan dan kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

c. Kuantitas dan kualitas lulusan yang berkompeten dalam bidang ilmu
humaniora dan budaya yang mampu bersaing dalam dunia kerja semakin
meningkat.

d. Meningkatnya prestasi fakultas dalam bidang ilmu humaniora dan budaya
baik secara nasional, regional, dan internasional.

e. Semakin meningkatnya peran serta dan hubungan fakultas dengan masyarakat
demi mendukung peningkatan kesejahteraan masyarakat.

1.4  Sistem Manajemen Mutu

Dalam usaha menjamin mutu pendidikan, FIB secara aktif menerapkan Sistem
Penjaminan Mutu Internal yang dikembangkan oleh Pusat Jaminan Mutu UB.
Penyelenggaraan proses pendidikan dimonitoring secara teratur dengan pelaksanaan
audit mutu internal setiap tahunnya. Selain evaluasi dari internal, pengakuan dari
badan eksternal yaitu Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BANPT) juga
diperoleh dengan telah terakreditasinya semua program studi di lingkungan FIB.
Penjaminan mutu berstandar internasional juga telah diterapkan dengan diperolehnya
sertifikat ISO 9001:2008 oleh Universitas Brawijaya.

Kegiatan penjaminan mutu yang dilakukan FIB adalah wujud
pertanggungjawaban kepada seluruh elemen pemangku kepentingan yaitu orang tua
mahasiswa, masyarakat selaku pengguna lulusan, maupun jajaran sivitas akademika
FIB dalam upaya mencetak lulusan yang memiliki daya saing baik di tingkat
regional, nasional dan internasional. Hal ini tentunya sesuai dengan visi dan misi
FIB.

141 Konsep Penjaminan Mutu
Konsep jaminan mutu di perguruan tinggi dijelaskan dalam
beberapa poin sebagai berikut:

a. pengertian mutu secara umum adalah kesesuaian dengan standar
penyelenggaraan pendidikan nasional, kesesuaian dengan harapan
stakeholders atau pemenuhan janji yang telah diberikan. Mutu pendidikan
di Fakultas Ilmu Budaya dimengerti sebagai pencapaian tujuan pendidikan
dan kompetensi lulusan. Pencapaian tujuan ini menyangkut aspek
masukan, proses, dan luaran dengan memperhatikan nilai dan derajat
kebaikan, keutamaan dan kesempurnaan (degree of excellence) yang
selaras dengan rencana strategis Fakultas Ilmu Budaya.

b. lulusan Fakultas [lmu Budaya bersifat proaktif, dalam arti bahwa lulusan
Fakultas Ilmu Budaya mampu secara terus-menerus menyesuaikan diri
dengan perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, realitas sosial
budaya yang terus berkembang secara dinamis sehingga Fakultas Ilmu
Budaya menjadi lembaga pendidikan tinggi bertaraf internasional.
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¢. penjaminan mutu pendidikan di Fakultas Ilmu Budaya juga mencakup
aspek pelayanan administrasi, sarana/prasarana, organisasi dan manajemen
yang dapat memenuhi harapan sivitas akademika dan masyarakat.

d. sistem penjaminan mutu pendidikan di Fakultas [lmu Budaya dirancang
dan dilaksanakan untuk dapat menjamin mutu gelar akademik yang
diberikan.

1.4.2 Penerapan

Penerapan penyelenggaraan pendidikan di lingkungan fakultas
mempersyaratkan aturan-aturan akademik sesuai dengan standar
mutu yang telah ditetapkan oleh universitas. Sistem penjaminan
mutu tersebut dijelaskan dalam poin-poin di bawah ini.

a. Fakultas [lmu Budaya menerapkan sistem penjaminan mutu pendidikan
berjenjang, sesuai dengan standar akademik dan kebijakan akademik yang
dirumuskan universitas. Pada tingkat jurusan juga dirumuskan standar dan
kebijakan akademik, manual mutu akademik program serta dilakukan
pelaporan data Pangkalan Data Perguruan Tinggi (PDPT). Pada tingkat
program studi dirumuskan spesifikasi program studi, kompetensi lulusan,
manual prosedur, dan instruksi kerja. Setiap tahun dilakukan evaluasi
dalam bentuk Audit Internal Mutu (AIM) di tingkat fakultas dan akreditasi
program studi oleh BAN-PT setiap 5 tahun.

b. Dalam pengembangan dan penerapan sistem penjaminan mutu, Dekan
Fakultas Ilmu Budaya dibantu oleh Gugus Jaminan Mutu (GJM) Fakultas
[lmu Budaya dan berpedoman pada Manual Mutu Universitas.

c. Selanjutnya pelaksanaan di tingkat Jurusan dan program studi berpedoman
pada Manual Mutu Fakultas dengan pengendalian dari Unit Jaminan Mutu
(UIM).
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BAB Il
SISTEM PENDIDIKAN

Universitas Brawijaya secara formal telah menganut Sistem Kredit Semester

(SKS) yang didasarkan pada Surat Keputusan Rektor Nomor 22/SK/1976. Pedoman
Pelaksanaan SKS untuk Universitas Brawijaya diterbitkan dengan dasar:

1.
2.
3.

4.

SN

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional,
Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi,
Keputusan Mendiknas Nomor 232/U/2000 tentang Pedoman Penyusunan
Kurikulum Pendidikan Tinggi dan Penilaian Hasil Belajar Mahasiswa,

Standar Isi Pendidikan Tinggi oleh Badan Standarisasi Nasional Pendidikan
(2010,

Permenristekdikti Nomor 44 Tahun 2015 Standar Nasional Pendidikan Tinggi
Petunjuk Pelaksanaan Sistem Kredit Untuk Perguruan Tinggi,

Pedoman Penyelenggaraan Proses Pendidikan Tinggi atas dasar Sistem Kredit
Semester

Petunjuk untuk Tenaga Pengajar dalam Sistem Penyelenggaraan Pendidikan
atas dasar Sistem Kredit Semester.

Universitas sebagai lembaga pendidikan tinggi, harus selalu memperhatikan

enam faktor berikut ini:

a.

o

mahasiswa sebagai peserta didik, yang secara kodrati memiliki perbedaan-
perbedaan individual baik dalam bakat, minat, maupun kemampuan akademik.
tuntutan kebutuhan masyarakat akan tenaga ahli yang semakin meningkat.
perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang semakin pesat.
sarana pendidikan seperti: ruang kuliah, perpustakaan, laboratorium yang
memadai.
tenaga  administrasi  pendidikan yang mempengaruhi  kelancaran
penyelenggaraan kegiatan akademik.
dosen sebagai pelaksana pendidikan yang dalam penyelenggaraan proses
belajar mengajar atas dasar sks, merupakan komponen yang sangat
mempengaruhi hasil proses itu.

Dengan demikian, sistem pendidikan yang tepat ialah sistem pendidikan yang

memperhatikan dan mempertimbangkan secara optimal keenam faktor tersebut.
Salah satu sistem yang dipandang sesuai ialah Sistem Kredit Semester.

2.1

Pengertian Dasar Sistem Kredit Semester

2.1.1 Sistem Kredit

Salah satu cara Untuk menghitung ketercapaian capaian pembelajaran

adalah dengan menggunakan sistem kredit. Sistem kredit tersebut dijelaskan
dalam beberapa poin di bawah ini:

a. sistem kredit adalah suatu sistem penghargaan terhadap beban studi
mahasiswa, beban kerja dosen, dan beban penyelenggaraan program
pendidikan yang dinyatakan dalam kredit.

Sistem Pendidikan | 7



b. kredit adalah unit atau satuan yang menyatakan isi suatu mata kuliah secara
kuantitatif.
c. ciri-ciri sistem kredit sebagai berikut.

(1) Dalam sistem kredit, tiap-tiap mata kuliah diberi harga yang
dinamakan nilai kredit.

(2) Banyaknya nilai kredit untuk mata kuliah yang berlainan tidak perlu
sama.

(3) Banyaknya nilai kredit untuk masing-masing mata kuliah ditentukan
atas dasar besarnya usaha Untuk mencapai dan menguasai kompetensi
tertentu melalui  kegiatan perkuliahan berupa berupa kegiatan
perkuliahan tatap muka, praktikum, kerja lapangan, tugas, dan
sebagainya.

2.1.2  Sistem Semester
Dalam satuan waktu, pelaksanaan perkuliahan mengacu pada satuan
semester yang secara rinci dijelaskan dalam beberapa poin sebagai berikut.

a. Sistem semester adalah sistem penyelenggaraan program pendidikan yang
menggunakan satuan waktu tengah tahunan yang disebut semester.

b. Semester adalah satuan waktu terkecil untuk menyatakan lamanya suatu
kegiatan pendidikan dalam suatu jenjang / program pendidikan tertentu.
Satu semester setara dengan 16 - 19 minggu dalam arti, minggu
perkuliahan efektif termasuk ujian akhir atau sebanyak-banyaknya 22
minggu kerja termasuk waktu evaluasi ulang dan minggu tenang (bersifat
tentatif).

c. Penyelenggaraan pendidikan dalam satu semester terdiri atas kegiatan-
kegiatan perkuliahan dalam bentuk tatap muka, praktikum, kerja lapangan,
seminar, serta kegiatan akademik terstruktur dan mandiri.

d. Dalam setiap semester disajikan sejumlah mata kuliah dan setiap mata
kuliah mempunyai bobot yang dinyatakan dalam Satuan Kredit Semester
(sks), sesuai dengan yang ditetapkan dalam kurikulum Fakultas Ilmu
Budaya.

2.1.3 Sistem Kredit Semester
Sistem Kredit semester digunakan untuk menghitung memberi bobot
mata kuliah dalam sebuah satuan.

a. Sistem Kredit Semester (yang selanjutnya disingkat SKS) adalah takaran
waktu kegiatan belajar yang di bebankan pada mahasiswa per minggu per
semester dalam proses pembelajaran melalui berbagai bentuk pembelajaran
atau besarnya pengakuan atas keberhasilan usaha mahasiswa dalam
mengikuti kegiatan kurikuler di suatu program studi.

b. SKS mempunyai dua tujuan yang sangat penting berupa tujuan umum dan
tujuan khusus.

1) Tujuan Umum

Agar perguruan tinggi dapat lebih memenuhi tuntutan pembangunan, perlu
disajikan program pendidikan yang bervariasi dan fleksibel. Cara tersebut
akan memberi kemungkinan lebih luas kepada mahasiswa untuk
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menentukan mata kuliah dalam kurikulum dan strategi proses belajar
mengajar agar diperoleh hasil yang sebaik-baiknya sesuai dengan rencana
dan kondisi masing-masing peserta didik.

2) Tujuan Khusus

a)

b)

c)
d)

e)
f)

2

Memberikan kesempatan kepada para mahasiswa yang cakap dan
giat belajar agar dapat menyelesaikan studi dalam waktu yang
efektif.

Memberikan kesempatan kepada para mahasiswa agar dapat
mengambil mata kuliah yang sesuai dengan minat, bakat, dan
kemampuan.

Memberikan kemungkinan agar sistem pendidikan dengan input
dan output beragam dapat dilaksanakan.

Mempermudah penyesuaian kurikulum dari waktu ke waktu
dengan perkembangan ilmu dan teknologi yang sangat pesat
dewasa ini.

Memberi kemungkinan agar sistem evaluasi kemajuan belajar
mahasiswa dapat diselenggarakan dengan sebaik-baiknya.
Memberi kemungkinan pengalihan (transfer) kredit antar-Program
Studi atau antar fakultas dalam satu Perguruan Tinggi atau antar-
Perguruan Tinggi mitra

Memungkinkan perpindahan mahasiswa dari Perguruan Tinggi
satu ke Perguruan Tinggi lain atau dari Program Studi satu ke
Program Studi lain dalam suatu Perguruan Tinggi tertentu.

c. Setiap mata kuliah atau kegiatan akademik lainnya, disajikan pada setiap
semester dengan ditetapkan harga satuan kredit semesternya yang
menyatakan bobot kegiatan dalam mata kuliah tersebut.

2.2 Nilai Kredit dan Beban Studi
2.2.1 Nilai Kredit Semester untuk Perkuliahan
Untuk perkuliahan, nilai satu kredit semester ditentukan
berdasarkan atas beban kegiatan yang meliputi keseluruhan kegiatan
per minggu sebagai berikut.

a. Bagi mahasiswa
1) Lima puluh menit acara tatap muka terjadwal dengan dosen, misalnya
dalam bentuk kuliah, seminar, dan sebagainya.
2) Enam puluh menit acara kegiatan akademik terstruktur, yaitu kegiatan
studi yang tidak terjadual tetapi direncanakan oleh dosen, misalnya
dalam bentuk mengerjakan pekerjaan rumah atau menyelesaikan soal-

soal.

3) Enam puluh menit acara kegiatan akademik mandiri, yaitu kegiatan
yang harus dilakukan untuk mendalami, mempersiapkan atau tujuan
lain suatu tugas akademik, misalnya dalam bentuk membaca buku
referensi.

b. Bagi dosen
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1) Lima puluh menit acara tatap muka terjadwal dengan mahasiswa.

2) Enam puluh menit acara perencanaan dan evaluasi kegiatan akademik
terstruktur.

3) Enam puluh menit pengembangan materi kuliah.

2.2.2 Nilai Kredit Semester untuk seminar, praktikum, studi lapangan,
magang kerja, penelitian dan sejenisnya

1) Nilai Kredit Semester untuk seminar: satu kredit semester adalah tatap
muka 110 menit per minggu ditambah kegiatan mandiri 60 menit per
minggu per semester.

2) Nilai satuan kredit semester untuk praktikum/keterampilan klinis di
laboratorium/ bengkel/studio di dalam kampus: satu kredit semester
adalah beban tugas di laboratorium/bengkel/studio setara 170 menit per
minggu selama satu semester.

3) Nilai satuan kredit semester untuk praktik lapangan/kerja lapangan/field
trip: satu kredit semester adalah beban tugas di lapangan setara 170
menit per minggu selama satu semester.

4) Skripsi/tugas akhir/karya seni/bentuk lain yang setara adalah kegiatan
penelitian/ pembuatan model/pembuatan dan atau pagelaran karya
seni/perencanaan/ perancangan pada program Sarjana, setara dengan 6
sks (6 x170 menit) per minggu, per semester.

2.2.3 Beban Studi dalam Semester

Beban studi mahasiswa dalam satu semester ditentukan atas dasar rata-
rata waktu kerja sehari dan kemampuan individu. Pada umumnya orang bekerja
rata-rata 6 - §jam selama enam hari berturut-turut. Seorang mahasiswa dituntut
belajar lebih lama sebab tidak saja belajar pada siang hari tetapi juga malam hari.
Jika seorang mahasiswa belajar selama rata-rata 6 - 8jam pada siang hari dan 2
jam pada malam hari selama enam hari berturut-turut, seorang mahasiswa
diperkirakan memiliki waktu belajar sebanyak 8 -10jam sehari atau 48 - 60jam
seminggu. Oleh karena itu, satu nilai kredit semester kira-kira setara dengan 3
jam kerja sehingga beban studi mahasiswa untuk tiap semester akan sama dengan
16 - 20 kredit semester atau rata-rata sekitar 18 kredit semester.

Dalam menentukan beban studi satu semester perlu juga diperhatikan
kemampuan individu. Hal ini dapat dilihat dari hasil studi seorang mahasiswa
pada semester yang lalu yang sering diukur dengan Indeks Prestasi. Besar Indeks
Prestasi (IP) dapat dihitung sebagai berikut.

_ 2X(K XN)
F==5x

Keterangan :

K = Kredit masing-masing mata kuliah

N = Nilai masing-masing mata kuliah

2K =Jumlah kredit yang diprogramkan untuk semester tersebut

2 (K X N) =Jumlah perkalian K dengan N untuk setiap mata kuliah
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2.3 Kurikulum
Pengaturan kurikulum sebagai pedoman proses belajar mengajar di
Universitas Brawijaya mengacu pada SK Mendiknas Nomor 232/U/2000 tanggal 20
Desember 2000, Undang-undang Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional, dan SK Dirjen DIKTI Nomor 43/DIKTI/2006 dan Permenristekdikti No.
44 Tahun 2015 Standar Nasional Pendidikan Tinggi. Kurikulum Program Diploma
dan Sarjana dijelaskan sebagai berikut.
a. Kelompok Mata kuliah Muatan Nasional
1. Pendidikan Agama
2. Pendidikan Pancasila
3. Pendidikan Kewarganegaraan
4. Bahasa Indonesia
b. Kelompok Mata kuliah Muatan Universitas
1. Tugas Akhir
2. Kuliah Kerja Nyata
3. Kewirausahaan
4. Bahasa Inggris
c. Kelompok Mata kuliah Muatan Fakultas
1. Manusia dan Kebudayaan Indonesia
2. Filsafat [lmu
d. Kelompok Mata kuliah Muatan Jurusan
1. Jurusan Bahasa dan Sastra
a. Pengantar [lmu Sastra
b. Pengantar [lmu Linguistik
2. Jurusan Pendidikan Bahasa
a. Pengantar Pendidikan
b. Psikologi Pendidikan
c. Program Pengenalan dan Pengelolaan Pembelajaran (P4)
3. Jurusan Seni dan Antropologi Budaya
a. Antropologi Seni
b. Menulis Kreatif
e. Kelompok Mata kuliah Muatan Program Studi
Mata kuliah muatan program studi dapat dilihat pada bagian pembahasan
program studi.

2.4 Penilaian Kemampuan Akademik
Capaian pembelajaran diukur untuk menentukan nilai setiap mata kuliah yang
sedang diikuti oleh mahasiswa. Beberapa ketentuan terkait hal tersebut dijelaskan
dalam beberapa poin sebagai berikut.
a. Ketentuan Umum
1) Kegiatan penilaian kemampuan akademik suatu mata kuliah dilakukan
melalui tugas terstruktur, kuis, ujian tengah semester, ujian akhir
semester, dan penilaian kegiatan praktikum.
2) Tugas Terstruktur dalam kegiatan penilaian kemampuan akademik suatu
mata kuliah pada satu semester dilaksanakan sekurang-kurangnya 2
(dua) kali dalam satu semester.
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3) Ujian Tengah Semester dan Akhir Semester dilaksanakan sesuai dengan
jadwal yang telah ditentukan dalam kalender akademik.
4) Penilaian melalui tugas terstruktur, kuis, ujian tengah semester, ujian
akhir semester, dan ujian praktikum dimaksudkan untuk menentukan
nilai akhir (NA) dengan pembobotan tertentu.
b. Nilai Akhir

1) Penilaian keberhasilan studi mahasiswa untuk setiap mata kuliah
didasarkan pada tiga alternatif penilaian sebagai berikut.

2)

3)

4)

a)
b)

c)

Menggunakan sistem Penilaian Acuan Patokan (PAP) yaitu dengan
cara menentukan batas kelulusan.

Menggunakan sistem Penilaian Acuan Norma (PAN) yaitu dengan
cara membandingkan nilai seorang mahasiswa dengan nilai
kelompoknya.

Menggunakan sistem gabungan antara PAP dan PAN, vyaitu
menentukan nilai batas kelulusan terlebih dahulu, kemudian
membandingkan nilai yang lulus relatif dengan kelompoknya.
Disarankan dalam sistem penilaian menggunakan PAP atau
gabungan antara PAP dengan PAN.

Hasil penilaian akhir mata kuliah dinyatakan dengan Huruf Mutu dan
Angka Mutu seperti tertera pada tabel berikut.

Huruf Angka Golongan Kemampuan Nilai
Mutu Mutu Angka
A 4 Sangat Baik 81-100
B+ 3,5 Antara Sangat Baik dan Baik 76-80
B 3 Baik 70-75
C+ 2,5 Antara Baik dan Cukup 61-69
C 2 Cukup 56-60
D+ 1,5 Antara Cukup dan Kurang 51-55
D 1 Kurang 45-50

E 0 Sangat Kurang 0-44

Pemberian nilai pada setiap kegiatan dapat dilakukan dengan huruf mutu
(E-A) yang kemudian dikonversikan ke Angka Mutu (0-4)

Penghitungan nilai akhir dilakukan dengan memberikan bobot pada
setiap kegiatan perkuliahan dalam semester tersebut dengan rincian
sebagai berikut.

e Kuis (K)

e Tugas terstruktur (TS)

e Praktikum (P)

e Ujian tengah semester (UTS)
e Ujian akhir semester (UAS)



Penyesuaian terhadap rincian penilaian diatas dapat dilakukan sesuai
karakteristik mata kuliah tersebut. Masing-masing unsur tersebut dinilai dengan
skala 0-100. Salah satu contoh pembobotan penilaian adalah menggunakan rumus
sebagai berikut:

NA=0,15K+0,20TS+0,10P + 0,25 UTS + 0,30 UAS

Keterangan :

NA = Nilai Akhir

K = Nilai Kuis

TS = Tugas Terstruktur
P = Praktikum

UTS = Ujian Tengah Semester
UAS = Ujian Akhir Semester

5) Pengulangan mata kuliah

Mahasiswa yang ingin memperbaiki nilai dapat memprogramkannya

dalam KRS pada semester dimana mata kuliah tersebut ditawarkan

dengan ketentuan sebagai berikut.

a) Nilai yang boleh diperbaiki adalah < nilai C+.

b) Kesempatan menempuh kembali/mengulang mata kuliah tersebut
paling banyak dilakukan 1 kali, baik pada semester reguler maupun
semester antara.

c) Apabila ada kasus khusus maka pengulangan mata kuliah sesuai
pertimbangan ketua program studi dan Wakil Dekan I Bidang
Akademik

6) Penyetaraan nilai mata kuliah

Penyetaraan nilai mata kuliah dapat dilakukan apabila memenuhi

persyaratan yang ditetapakan oleh fakultas.

2.5 Evaluasi Keberhasilan Studi
Keberhasilan studi mahasiswa dinyatakan dengan indeks prestasi (IP) yang
ditulis dengan angka. Evaluasi keberhasilan studi mahasiswa dilaksanakan untuk
menilai apakah mahasiswa dapat melanjutkan studi atau tidak, maka evaluasi dapat
dilakukan pada tiap akhir semester tahun pertama, tahun kedua, tahun ketiga, tahun
keempat, dan akhir studi.
a. Evaluasi Keberhasilan Studi Akhir Semester
Evaluasi keberhasilan studi akhir semester dilakukan pada tiap akhir semester
meliputi mata kuliah yang diambil oleh mahasiswa sebagai pedoman pengambilan
kredit pada semester berikutnya. Hasil evaluasi ini dilaporkan dalam Kartu Hasil
Studi (KHS), dan Indeks Prestasi (IP) yang dicapai pada semester yang baru
berakhir tersebut dipakai pada semester berikutnya. Pedoman penentuan beban
studi semester yang akan datang adalah sebagai berikut:
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b. Evaluasi Keberhasilan Studi Tahun Pertama
Evaluasi keberhasilan studi tahun pertama dilakukan pada akhir tahun pertama
terhitung sejak pertama kali mahasiswa terdaftar pada Fakultas Ilmu Budaya
Universitas Brawijaya. Mahasiswa diperkenankan melanjutkan studi apabila
memenuhi syarat sebagai berikut.
1) Mengumpulkan sekurang-kurangnya 20 sks.
2) Mencapai Indeks Prestasi kumulatif (IPK) > 2,00 yang diperhitungkan dari
20 sks mata kuliah yang terbaik.
c. Evaluasi Keberhasilan Studi Tahun Kedua
Evaluasi keberhasilan studi dua tahun hanya dilakukan terhadap mahasiswa
terdaftar pada tahun akademik yang bersangkutan. Mahasiswa diperkenankan
melanjutkan studi jika memenuhi syarat-syarat sebagai berikut.
1) Sekurang -kurangnya telah mengumpulkan 48 sks.
2) IP kumulatif sekurang-kurangnya > 2,00 yang diperhitungkan dari 48 sks
mata kuliah yang terbaik.
d. Evaluasi Keberhasilan Studi Tahun Ketiga
Evaluasi keberhasilan studi tiga tahun hanya dilakukan terhadap mahasiswa
terdaftar pada tahun akademik yang bersangkutan. Mahasiswa diperkenankan
melanjutkan studi jika memenuhi syarat-syarat sebagai berikut.
1) Sekurang -kurangnya telah mengumpulkan 72 sks.
2) IP kumulatif sekurang-kurangnya > 2,00 yang diperhitungkan dari 72 sks
mata kuliah yang terbaik.
e. Evaluasi Keberhasilan Studi Tahun Keempat
Evaluasi keberhasilan studi tiga tahun hanya dilakukan terhadap mahasiswa
terdaftar pada tahun akademik yang bersangkutan. Mahasiswa diperkenankan
melanjutkan studi jika memenuhi syarat-syarat sebagai berikut.
1) Sekurang -kurangnya telah mengumpulkan 96 sks.
2) IP kumulatif sekurang-kurangnya > 2,00 yang diperhitungkan dari 96 sks
mata kuliah yang terbaik.
f.  Evaluasi Keberhasilan pada Akhir Studi Sarjana
Pada evaluasi keberhasilan akhir studi, mahasiswa harus memenuhi:
1) Telah mengumpulkan minimal 144 sks.
2) IP kumulatif sekurang-kurangnya 2,00.
3) Tidak ada nilai E.
4) Nilai D dan atau D+ tidak melebihi 10% dari beban kredit yang
ditentukan oleh fakultas.
5) Nilai ujian skripsi sekurang-kurangnya C.
g. Pelaksaan Evaluasi
Eavalusi studi dilaksanakan dengan proses pemanggilan, konsultasi,
pembuatan surat penyataan, pemantauan dan penerbitan surat rekomendasi DO.

2.6 Batas Waktu Studi

Program sarjana harus diselesaikan dalam waktu tidak lebih dari tujuh tahun,
terhitung mulai saat mahasiswa terdaftar sebagai mahasiswa. Jika ternyata sampai
batas masa studi yang ditentukan mahasiswa belum dapat menyelesaikan studi
sarjananya, yang bersangkutan dinyatakan tidak mampu melanjutkan masa studinya.
Masa studi tujuh tahun tersebut tidak termasuk cuti akademik/terminal, tetapi bagi
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mahasiswa yang tidak mendaftar ulang tanpa seizin Rektor tetap diperhitungkan
sebagai masa studi.

2.7

a.

2.8

Yudisium

Pelaksanaan yudisium sesuai dengan kalender akademik yang telah
ditetapkan, dan jadwal diatur oleh masing- masing Fakultas. Mahasiswa
diperbolehkan mengikuti yudisium apabila telah bebas tanggungan (keuangan,
akademik, perpustakaan, dsb).

Seorang mahasiswa dapat dinyatakan lulus program sarjana bila telah
memenuhi persyaratan dan tidak melampaui maksimum masa studi 14 (empat
belas) semester.

Predikat kelulusan diberikan berdasarkan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK).
Penentuan predikat Pujian juga memperhatikan masa studi maksimum (4
tahun untuk sarjana). Tidak pernah terkena sanksi indisipliner atau tidak
pernah terkena sanksi Akademik, tidak ada nilai C+ (minimum B) serta dapat
memenuhi persyaratan lain yang ditetapkan oleh Fakultas masing-masing.

Predikat Kelulusan
Kelulusan mahasiswa pada akhir program perkuliahan selama delapan

semester dinyatakan dalam berbagai predikat, yaitu

a.

29

Predikat kelulusan terdiri atas 3 tingkat yaitu memuaskan, sangat memuaskan,
dan dengan pujian yang dinyatakan pada Transkrip Akademik. Predikat
kelulusan dengan pujian (Cumlaude) ditentukan dengan memperhatikan masa
studi maksimum, untuk program S-I adalah 8 semester, tidak ada nilai C+
(minimum B), dan tidak pernah mendapat sanksi indispliner.
Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) sebagai dasar penentu predikat kelulusan
adalah:

1) TPK 3,51 -4,00 : Dengan Pujian (Cumlaude)

2) IPK 3,01 —3,50 : Sangat Memuaskan

3) IPK 2,76 -3,00 : Memuaskan

4) TPK 2,00 - 2,75 |-

Semester Antara
Untuk mewujudkan strategi akademik agar masa studi dapat sesuai dengan

yang diharapkanV, diselenggarakanlah semester antara.

a. Definisi
Program semester antara adalah program perkuliahan yang dilaksanakan
pada saat liburan semester genap disamping kegiatan magang kerja

b. Tujuan

Program Semester Antara bertujuan memberikan kesempatan kepada
mahasiswa untuk :

1. memperbaiki nilai mata kuliah yang sudah pernah ditempubh;

2. mengambil mata kuliah baru yang tidak ada praktikum.

dalam rangka meningkatkan indeks prestasi kumulatif dan memperpendek
masa studi serta menghindari terjadinya putus studi. Pelaksanaan selanjutnya
diatur oleh fakultas.
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C.

c.

Penyelenggaraan

Penyelenggaraan program semester antara meliputi kegiatan tatap muka,
praktikum (bila mata kuliah tersebut ada praktikumnya), tugas terstruktur,
tugas mandiri, ujian tengah semester, dan ujian akhir semester. Tatap muka
perkuliahan dilangsungkan selama 8 minggu atau 16 (enam belas) kali
pertemuan termasuk ujian tengah semester antara dan ujian akhir semester
antara. Penyelenggaraan semester antara dilakukan di tingkat Program Studi
dikoordinasikan bersama oleh Jurusan dan Wakil Dekan Bidang Akademik.
Pembiayaan untuk program semester antara dibebankan kepada mahasiswa
dan besarnya diatur berdasarkan keputusan Dekan.

Kurikulum dan Peraturan Akademik

Kurikulum dan peraturan akademik pada semester antara tetap mengacu
pada kurikulum dan peraturan akademik yang berlaku saat itu. Nilai
perbaikan mata kuliah di semester antara sesuai ketentuan pembobotan nilai.
Beban belajar mahasiswa paling banyak 9 sks

2.10 Peraturan Perpindahan Mahasiswa
Dalam masa studi, mahasiswa dimungkinkan untuk melakukan perpindahan
prodi dalam atau antar fakultas dengan ketentuan sebagai berikut:

2.10.

1 Peraturan Perpindahan Mahasiswa antar Fakultas
Mahasiswa yang dapat diterima sebagai mahasiswa pindahan

antarfakultas di lingkungan Universitas Brawijaya sebagai berikut.

a.

2.10.

Tata

a.

b.

Untuk Program Sarjana, telah mengikuti pendidikan secara terus-menerus
sekurang-kurangnya 2 semester dan setinggi-tingginya 4 semester serta
telah mengumpulkan kredit dengan ketentuan sebagai berikut.

1) Untuk 2 semester, 40 sks dengan IPK 3,00

2) Untuk 4 semester, 80 sks dengan IPK > 3,00

Berasal dari fakultas yang mempunyai kesesuaian bidang studi dan
jenjang program yang sama.

Bukan putus studi karena tidak memenuhi ketentuan akademik yang
ditunjukkan dengan surat keterangan.

Tidak pernah melanggar peraturan di fakultas asal yang ditunjukan
dengan surat keterangan dari fakultas asal.

Persetujuan pindah dari fakultas asal.

Dekan fakultas yang dituju menyatakan secara tertulis kesediaannya
untuk menerima.

Perpindahan mahasiswa antarfakultas hanya boleh 1 (satu) kali selama
yang bersangkutan menjadi mahasiswa Universitas Brawijaya.

2 Tata Cara Mengajukan Permohonan Pindah

cara mengajukan permohonan pindah sebagai berikut.
Permohonan pindah diajukan secara tertulis dengan alasan yang kuat
kepada Rektor Universitas Brawijaya dengan tembusan kepada Dekan
Fakultas Ilmu Budaya, Universitas Brawijaya.
Permohonan tersebut harus dilampiri dengan hal-hal sebagai berikut.
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1) Daftar nilai asli yang diperoleh dari Perguruan Tinggi asal, dengan
IPK nya.

2) Surat pindah dari fakultas asal.

3) Surat pernyataan persetujuan orangtua/wali/instansi

4) Surat keterangan tidak pernah melakukan pelanggaran peraturan
fakultas asal.

c. Waktu mengajukan permohonan pindah

1) Permohonan pindah harus diterima Universitas Brawijaya paling
lambat 1 (satu) bulan sebelum kuliah tahun akademik baru
(semester ganjil) dimulai.

2) Permohonan pindah tidak akan dipertimbangkan apabila batas
waktu seperti tersebut pada ayat (1) pasal ini tidak dipenuhi.

2.10.3 Peraturan Perpindahan Mahasiswa Antar-Program Studi

Mahasiswa yang telah memenuhi persyaratan dapat mengajukan pindah
program studi di lingkungan Fakultas [lmu Budaya, Universitas Brawijaya. Surat
pengajuan pindah program studi diajukan kepada Dekan dengan diketahui oleh
Dosen Penasihat Akademik, Ketua Program Studi dan Wakil Dekan I, serta
dilampiri nilai mata kuliah yang pernah ditempuh (rangkap 3). Permohonan
pindah mahasiswa akan dipertimbangkan oleh Dekan dengan mempertimbangkan
masukan atau persetujuan dari Ketua Jurusan/Program Studi asal dan yang
dikehendaki, dengan mempertimbangkan daya tampung program studi tujuan,
untuk kemudian diputuskan

2.11 Pembelajaran Virtual
2.11.1 Definisi
Pembelajaran virtual adalah proses pembelajaran yang dikembangkan
dengan menggabungkan pembelajaran tatap muka dan pembelajaran daring
dengan tujuan mewujudkan terjadinya peningkatan kualitas, efektivitas, efisiensi
dan capaian pembelajaran.

2.11.2 Tipe Pembelajaran Virtual

1. Web-enhanced (Menggunakan teknologi Internet untuk memfasilitasi
pola tatap muka diantaranya menggunakan LMS atau situs web dalam
proses belajar mengajar)

2. Blended learning / hybrid (Mengkombinasikan tatap muka dan daring
dengan menggunakan LMS atau situs web dalam proses belajar mengajar
dan ada pengurangan frekuensi tatap muka yang dapat dilihat dalam
uraian tata kelola)

2.11.3 Mekanisme Penerapan Pembelajaran Virtual:
1. Tipe pembelajaran virtual Web-enhanced dapat diterapkan pada semua
semester.
2. Tipe pembelajaran virtual Blended learning / hybrid hanya diterapkan
mulai semester 4 (empat).
3. Tipe pembelajaran virtual Blended learning / hybrid tidak dapat
diterapkan pada mata kuliah keterampilan.
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4. Pembelajaran virtual harus tertulis dalam Rencana Pembelajaran
Semester (RPS).

5. Satu kali pelaksanaan pembelajaran virtual Blended learning / hybrid
setara dengan satu kali pertemuan tatap muka.

6. Jumlah maksimal pelaksanaan pembelajaran virtual Blended learning /
hybrid dalam satu semester untuk satu mata kuliah sebanyak empat kali.

7. Pelaksanaan pembelajaran virtual Blended learning / hybrid terekam
dalam administrasi akademik (presensi perkuliahan dan jurnal mengajar)

2.12 Proses Belajar Mengajar bagi Mahasiswa Disabilitas

2.12.1 Definisi

Menurut Panduan Layanan Disabilitas dari Dikti, mahasiswa disabilitas
adalah mereka yang memiliki ketidakmampuan,hambatan, atau kesulitan dalam
melakukan aktivitas tertentu, yang mengakibatkan seseorang membutuhkan alat
bantu khusus, modifikasi lingkungan atau teknik-teknik alternatif untuk dapat
berpartisipasi secara penuh dan efektif dalam mengikuti pendidikan di perguruan
tinggi, diantaranya adalah tuna rungu, tuna netra, tuna daksa, autisme.

2.12.2 Proses Belajar Mengajar
Keterbatasan dan/atau hambatan yang dialami oleh mahasiswa disabilitas
mengharuskan adanya upaya modifikasi cara dan/atau alat schingga
memungkinkan mereka mengikuti kegiatan pembelajaran secara optimal. Di
bawabh ini adalah pihak-pihak yang terlibat dalam PBM mahasiswa disabilitas.
a. Tenaga Pendidik

1. Membuat media dan melaksanakan proses pembelajaran yang ramah
disabilitas.

2. Bagi dosen PA diwajibkan melakukan komunikasi yang intens dengan
pihak mahasiswa dan wali mahasiswa.

b. Tenaga Kependidikan

1. Memberikan layanan administratif yang berterima bagi mahasiswa
penyandang disabilitas.

2. Menyediakan sarana dan prasarana penunjang kelancaran proses
pembelajaran dan administrasi bagi mahasiswa penyandang
disabilitas.

c. Pendamping

1. Tenaga pendamping berfungsi sebagai peer support service yang
berfungsi menjadi teman dan mentor untuk menolong mahasiswa
penyandang disabilitas beradaptasi dan bersosialisai dalam mengikuti
kegiatan perkuliahan.

2. Tenaga pendamping menjalankan fungsinya hingga semester 4 (dua
tahun). Apabila dipandang perlu setelah proses evaluasi atas
mahasiswa penyandang disabilitas maka proses pendampingan dapat
dilanjutkan sesuai dengan kebutuhan.

Catatan: Hal lain mengenai PBM mahasiswa penyandang disabilitas yang
belum diatur dalam pedoman ini, maka dapat mengacu pada Panduan Layanan
Mabhasiswa Disabilitas Dikti 2017 atau aturan lain yang berlaku di UB.
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2.13 Tugas Akhir Studi Sarjana
Tugas akhir merupakan tugas mahasiswa di ujung perkuliahannya selama
menempuh pendidikan sarjana. Beberapa hal terkait dengan itu dijelaskan dalam
beberapa poin sebagai berikut
a. Difinisi
Tugas akhir dan ujian akhir studi sarjana adalah tugas dan ujian terakhir yang
wajib ditempuh mahasiswa sebagai syarat untuk mendapatkan gelar sarjana.
b. Tujuan
Ujian akhir studi sarjana dilaksanakan secara lisan dan bertujuan untuk
mengevaluasi mahasiswa dalam penguasaan ilmu dan penerapan bidang
keahliannya sesuai dengan yang telah mahasiswa tuliskan dalam tugas akhir
sarjana (skripsi).
c. Bentuk Tugas Akhir

1.

Karya ilmiah di bidang ilmunya yang ditulis berdasarkan hasil penelitian
dan studi kepustakaan dengan persyaratan telah lulus mata kuliah yang
ditentukan.

Artikel ilmiah yang diterbitkan jurnal nasional /internasional terakreditasi
dapat disetarakan dengan skripsi. Syarat konversi ini dapat diakui dan
mahasiswa tetap wajib menulis skripsi (dari artikel tersebut sesuai panduan
penulisan skripsi) tanpa ujian dan dinyatakan lulus Skripsi dengan nilai A

. Karya ilmiah yang lolos menjadi Finalis dalam kompetisi karya ilmiah

tingkat nasional/internasional yang ditulis di bawah bimbingan dosen yang
berkompeten, dapat diakui setara dengan skripsi (dengan syarat yang sama
dengan poin a)

Karya ilmiah kreatif tertulis dalam bidang yang sesuai dengan disiplin
keilmuan mahasiswa yang ditulis di bawah bimbingan dosen yang
berkompeten dan disajikan dalam seminar nasional/internasional dapat
diakui setara dengan skripsi.

Dalam hal karya sebagaimana dimaksudkan pada ayat 1, 2, dan 3 merupakan
hasil kerja kelompok mahasiswa, maka kesetaraannya dengan skripsi dan hal-hal
lainnya diatur lebih lanjut oleh pihak fakultas bersama dengan program studi.

2.13.1 Syarat-Syarat Menempuh Tugas Akhir

Seorang mahasiswa diperkenankan menempuh tugas akhir studi sarjana

jika memenuhi syarat-syarat sebagai berikut.

a.

oo o

=

Terdaftar sebagai mahasiswa pada tahun akademik yang bersangkutan.
Mengumpulkan sekurang-kurangnya 120 SKS.

IP kumulatif sekurang-kurangnya 2,00.

Telah menempuh mata kuliah Metode Penelitian dengan nilai minimal C.
Persyaratan khusus yang ditetapkan oleh masing-masing Program Studi
sebagaimana telah diatur dalam buku Pedoman Penulisan Skripsi.

Ketika mendaftar ujian skripsi maka Tidak ada nilai akhir E dan Nilai D
dan atau D+ tidak melebihi 10 % dari sks yang telah ditempuh
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2.13.2

Syarat-syarat Pembimbing
Untuk menulis Tugas Akhir mahasiswa dibimbing oleh seorang

pembimbing yang telah ditentukan

a.

2.13.3

C.

d.
e.

2.134

Pembimbing penulisan skripsi serendah-rendahnya memiliki jabatan
akademik Lektor dan bergelar Magister (S2), atau dapat ditentukan oleh
Dekan Fakultas dengan mempertimbangkan potensi dan ketersediaan
sumberdaya.

Persyaratan lain merujuk pada buku Pedoman Penulisan Skripsi

Tugas Pembimbing

Membantu mahasiswa dalam proses penyusunan skripsi agar dapat
menyelesaikan skripsi dalam waktu satu semester.

Memantau perkembangan proses penyusunan skripsi mahasiswa. Dosen
pembimbing berkewajiban mengingatkan mahasiswa bimbingannya
untuk memberikan laporan berkala tentang kemajuan penyusunan skripsi.
Memeriksa penulisan skripsi mahasiswa agar sesuai dengan Buku
Pedoman Penulisan skripsi Fakultas [lmu Budaya, UB.

Hadir pada saat mahasiswa mengadakan seminar skripsi.

Hadir pada saat mahasiswa mengadakan ujian skripsi.

Tata Cara dan Metode Pembuatan Tugas Akhir
Tata cara dan metode pembuatan tugas akhir ditentukan dalam Buku

Pedoman Penulisan Skripsi.

2.13.5

Nilai Kredit Tugas Akhir (tugas akhir).

Nilai kredit tugas akhir (skripsi) adalah 6 (enam) SKS.

2.13.6
a.

2.13.7
Skripsi.

2.13.8
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Waktu Penyelesaian Tugas Akhir

Tugas akhir harus sudah diselesaikan dalam waktu 6 (enam) bulan sejak
SK tugas akhir dikeluarkan oleh program (sejak mahasiswa memprogram
skripsi dalam KRS).

Perpanjangan waktu penyelesaian tugas akhir harus mendapat persetujuan
Ketua Program Studi.

Apabila sampai 14 semester mahasiswa belum bisa menyelesaikan tugas
akhir, maka dinyatakan habis masa studi dan sarankan untuk
mengundurkan diri.

Ujian Tugas Akhir
Tata cara ujian tugas akhir ditentukan dalam Buku Pedoman Penulisan

Penyerahan Dokumen Tugas Akhir

Mabhasiswa diharuskan merevisi laporan tugas akhir selambat-lambatnya
3 (tiga) minggu setelah ujian dengan berkonsultasi kepada dosen
pembimbing dan dosen penguji.

Mahasiswa wajib mengumpulkan dokumen tugas akhir sebanyak 3 (tiga)
cksemplar dengan warna dan bentuk penjilidan yang ditentukan oleh
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program beserta dengan softcopy nya dan artikel ilmiah sesuai tugas
akhirnya.

Ketentuan lain mengenai penulisan tugas akhir dijelaskan dalam buku Pedoman
Penulisan Skripsi Fakultas [lmu Budaya.
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BAB IlI
SISTEM AKADEMIK

Untuk memenuhi tuntutan kebutuhan dari suatu sistem kredit, pelaksanaan
administrasi pendidikan tahap demi tahap akan diatur dan dilaksanakan secara
sentral, dengan memanfaatkan SIAKAD online.

3.1 Syarat-Syarat Administrasi Sistem Kredit
Untuk melaksanakan sistem kredit yang baik, beberapa syarat yang harus
dipenuhi sebagai berikut. Pedoman Pendidikan disediakan sebelum perkuliahan
tahun akademik tertentu dimulai, dan berisi antara lain :
1) Penjelasan tentang sistem kredit semester,
2) Penjelasan tentang tujuan pendidikan,
3) Penjelasan tentang peraturan akademik yang terkait dengan perkuliahan,
ujian, evaluasi keberhasilan studi, mutasi mahasiswa, dan lain-lain,
4) Penjelasan tentang pengelolaan administrasi pendidikan,
5) Penjelasan tentang bimbingan konseling dan penasihat akademik,
6) Penjelasan tentang tata krama kehidupan di kampus,
7) Bagan alur mata kuliah untuk Pedoman Perencanaan Studi (Pengurusan
KRS).

3.2 Ketentuan Pembayaran UKT

Segala persyaratan dan ketentuan pembayaran UKT ditetapkan oleh Rektor
Universitas Brawijaya. Semua mahasiswa baik mahasiswa baru dan lama harus
melakukan pembayaran UKT sesuai dengan prosedur yang ditetapkan oleh Rektor.
Bagi mahasiswa yang merasa tidak mampu untuk membayar UKT, dapat
mengajukan permohonan tidak mampu (keringanan) kepada Rektor.

3.3 Pelaksanaan Administrasi Sistem Kredit
Untuk melaksanakan administrasi sistem kredit, diperlukan beberapa tahap
kegiatan pada setiap semester.

3.3.1 Registrasi Akademik
Yang dimaksud dengan registrasi akademik ialah pendaftaran untuk

menentukan mata kuliah yang diambil oleh mahasiswa dalam semester yang akan
berlangsung. Oleh karena itu, pada setiap semester selalu ada registrasi akademik.
Sebelum dimulai, perlu adanya persiapan terlebih dahulu. Berikut berkas
kelengkapan yang diperlukan pada tahap registrasi akademik ini.
a) Daftar nama Penasihat Akademik (PA)
b) Petunjuk pengisian beserta kartu-kartunya, yaitu:

1) Rencana Kartu Rencana Studi Semester (RKRS)

2) Kartu Rencana Studi Semester

3) Kartu Hasil Studi
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3.3.2 Pengisian Rencana Kartu Rencana Studi Semester (RKRS)

Penyusunan RKRS dilaksanakan di awal semester setelah melakukan
registrasi administrasi (berbatas waktu). Pengisian ini dilakukan dengan
bimbingan PA. Bagi mahasiswa baru, rencana studi semester pertama diwajibkan
mengambil beban studi yang telah ditetapkan. Penentuan rencana studi semester
selanjutnya ditentukan oleh prestasi yang dicapai oleh mahasiswa pada semester
sebelumnya. Besar beban studi yang boleh diambil pada semester berikutnya
ditentukan oleh indeks prestasi yang telah dicapai dengan persetujuan PA.
Rencana studi semester yang telah disetujui PA di bawah koordinasi masing-
masing jurusan, kemudian diserahkan kepada Bagian Akademik Fakultas.

3.3.3 Pengisian Kartu Rencana Studi
Pengisian KRS dilakukan secara online melalui www.siam.ub.ac.id

1) Untuk mahasiswa baru (awal semester pertama), rencana studi semester ini
telah ditentukan berupa paket program semester pertama (secara otomatis
telah terprogram pada SIAM).

2) Jumlah beban studi dalam rencana studi semester berikutnya ditentukan
oleh prestasi mahasiswa yang diukur dengan Indeks Prestasi (IP) yang
dicapai oleh mahasiswa bersangkutan pada semester sebelumnya (secara
otomatis telah terprogram pada SIAM).

3) Jumlah beban studi yang boleh diambil seorang mahasiwa diatur dalam
ketentuan sebagai berikut.

IP satu Beban studi
Semester Sebelumnya Semester berikutnya
> 3’00 22 -24 sks
2,50 - 2,99 19 - 21 sks
2,00 - 2,49 16 - 18 sks
1,50 - 1,99 12 - 15 sks
< 1,50 <12 sks

4) KRS online dinyatakan sah setelah divalidasi oleh dosen PA melalui
SIADO pada masa registrasi akademik.

3.3.4 Batal -Tambah Mata kuliah

Yang dimaksud dengan pembatalan mata kuliah adalah pembatalan
rencana kuliah yang oleh karenanya tidak diuji pada semester yang bersangkutan.
Mahasiswa yang akan membatalkan suatu mata kuliah diberi kesempatan untuk
melakukannya selambat-lambatnya sebelum pelaksanaan Ujian Tengah Semester
sesuai kalender akademik. Pembatalan ini harus disetujui oleh PA dan Kaprodi
dan dilaporkan kepada Bagian Akademik.

Yang dimaksud dengan batal-tambah mata kuliah adalah mengganti suatu
mata kuliah dengan mata kuliah lain dalam semester yang sama. Hal ini hanya
diizinkan jika ada suatu sebab yang sangat khusus dan mendesak setelah masa
pengisian KRS berakhir. Kesempatan untuk membatalkan atau menambahkan
mata kuliah paling lambat 1 (satu) minggu setelah kuliah berjalan. Perubahan ini
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harus disetujui oleh PA dan Kaprodi dan segera dilaporkan kepada Bagian
Akademik.

Ketentuan Batal Tambah mata kuliah adalah sebagai berikut.

1) Perubahan rencana studi semester, biasanya disebut juga sebagai batal
tambah suatu mata kuliah, yaitu mengubah, menambah, atau mengurangi
mata kuliah yang ada dalam KRS tanpa menambah beban kredit yang telah
ditentukan.

2) Batal tambah daftar mata kuliah dalam KRS dapat dilakukan dengan cara
mengajukan perubahan KRS yang disahkan oleh Dosen PA, kemudian
diserahkan kepada Sub Bagian Akademik sebelum batas waktu yang
ditentukan.

3) Perubahan rencana studi semester dilaksanakan maksimal pada 2 pertemuan
perkuliahan di awal kuliah yang dimaksud.

4) Mahasiswa dapat mengubah rencana studi semester dengan cara
membatalkan suatu mata kuliah yang telah tercantum dalam KRS atau pun
KPRS.

3.3.,5 Sanksi Untuk Kelalaian Registrasi Akademik

Mahasiswa yang telah membayar biaya pendidikan (UKT) namun tidak
mengisi KRS online pada waktu yang telah ditentukan, maka statusnya tetap
terdaftar namun tidak aktif. Segala kegiatan akademik (kuliah, praktikum, dan
ujian) pada semester tersebut dinyatakan tidak sah sehingga tidak berhak
mendapatkan penilaian akademik atau nilai akhir

3.4 Perkuliahan
3.4.1 Kode Mata kuliah
Setiap mata kuliah dilengkapi dengan kode yang terdiri atas tujuh digit di
antaranya tiga digit pertama terdiri atas huruf besar dan empat digit terakhir
berupa angka.
Arti dari tiga huruf dalam kode mata kuliah sebagai berikut.

MPK - Mata kuliah wajib Nasional

UBU - Mata kuliah wajib Universitas

SBF - Mata kuliah Dasar Umum (Lintas Fakultas)

SBS - Mata kuliah Jurusan Bahasa dan Sastra

SPB - Mata kuliah Jurusan Pendidikan

SBI - Mata kuliah Program Studi Sastra Inggris

SBJ - Mata kuliah Program Studi Sastra Jepang

SBP - Mata kuliah Program Studi Bahasa dan Sastra Prancis
SBC - Mata kuliah Program Sastra Cina

SPE - Mata kuliah Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris
PBJ - Mata kuliah Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang
PBI - Mata kuliah Program Studi Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia
SRM - Mata kuliah Program Studi Seni Rupa Murni

ANT - Mata kuliah Program Studi Antropologi
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3.4.2

3.4.3

3.4.4

Kegiatan Tatap Muka Kuliah dan Praktikum

Mahasiswa diwajibkan mengikuti semua kegiatan tatap muka kuliah,
praktikum, dan kegiatan akademik lainnya sesuai dengan daftarmata
kuliah yang ditempuh dalam KRS online secara tertib dan teratur atas
dasar ketentuan-ketentuan yang berlaku.

Selama masa kuliah dan praktikum ini juga diberikan tugas-tugas
terstruktur yang merupakan komponen penilaian akademik.

Kode huruf K harus diurus ke Dosen pengampu mata kuliah selambat-
lambatnya satu minggu setelah nilai diumumkan. Apabila ternyata tidak
ada perubahan nilai dari dosen pengampu mata kuliah, maka kode huruf
K akan berubah menjadi nilai E.

Presensi (Daftar Hadir)

Daftar hadir dibuat berdasar KRS online yang diprogram mahasiswa
Mahasiswa yang tidak tercantum namanya dalam daftar hadir harus
segera melapor ke Sub Bagian Akademik. Mahasiswa tidak
diperkenankan menambah/menulis nama dalam daftar hadir.

Daftar hadir ditandatangani oleh yang bersangkutan sesuai dengan
namanya. Kelalaian tandatangan dalam daftar hadir dianggap tidak masuk
kuliah.

Setiap selesai kuliah, daftar hadir akan dikembalikan ke petugas layanan
kelas untuk direkap serta akan diberi tanda bila mahasiswa tidak
menandatanganinya.

Dosen bertanggung jawab atas daftar hadir mahasiswa selama dalam
kelas.

Izin tidak mengikuti kegiatan kuliah atau praktikum dalam waktu yang
telah ditetapkan, diberikan bila yang bersangkutan sakit (ditunjukkan
dengan surat keterangan dokter), terkena musibah (surat dari
orangtua/wali), ibadah atau dispensasi yang berlaku minimal WD1 atau
WR1/ pimpinan yang berwenang di lingkungan UB . Surat ijin
diserahkan ke dosen melalui presensi masing-masing.

Bila kehadiran mahasiswa maksimal tiga kali kealpaan mahasiswa, maka
mahasiswa tidak diperkenankan mengikuti ujian akhir semester (UAS)
dengan catatan kehadiran dosen pengampu minimal 14 kali tatap muka
dan nilai UAS untuk mata kuliah tersebut dinyatakan gugur. Untuk sks
mata kuliah tersebut tetap diperhitungkan dalam IP semester.

Pindah Kelas
Pindah kelas hanya diberikan bagi mereka yang benar-benar mempunyai

alasan yang sangat kuat dan telah mendapat persetujuan dari kaprodi

345

Kuliah Kerja Nyata (KKN)
Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan mata kuliah yang wajib

dilakukan oleh mahasiswa dalam bentuk Magang atau Tematik yang sesuai
dengan kompetensi/capaian pembelajaran masing-masing program studi untuk
memberi kesempatan kepada mereka bekerja pada sebuah instansi sebagai bentuk
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pembelajaran dunia kerja dan pengabdian ilmu kepada masyarakat luas dan
dilaporkan secara tertulis
Syarat Kuliah Kerja Nyata (KKN)
1. Telah mengumpulkan minimal 80 sks.
2. Mendaftar secara online di situs FIB UB - https://fib.ub.ac.id/kkn/
3. Mahasiswa yang akan mengikuti KKN harus memprogram matakuliah
tersebut di KRS sesuai dengan semester pada saat P4 dilaksanakan.

3.4.6 Program Pengenalan dan Pengelolaan Pembelajaran (P4)
a. Pengertian
Program Pengenalan dan Pengelolaan Pembelajaran (P4) yaitu mata
kuliah wajib yang berisi kegiatan pengembangan kompetensi mahasiswa
dengan cara melakukan kegiatan observasi, orientasi, dan praktik
pengelolaan pembelajaran di kelas. Jadi, P4 dapat dikatakan sebagai
program kegiatan terencana, terprogram, dan terbimbing melalui kegiatan
magang di sekolah bagi mahasiswa program studi pendidikan agar
memperoleh bekal kompetensi profesional sebagai calon pengajar.

b. Persyaratan Pendaftaran P4

1) Telah mengumpulkan minimal 100 sks.

2) Telah lulus Mata kuliah yang dipersyaratkan (Iebih lanjut dapat
merujuk pada pedoman P4)

3) Mahasiswa yang akan mengikuti P4 harus memprogram matakuliah
tersebut di KRS sesuai dengan semester pada saat P4 dilaksanakan.

4) Mengunduh formulir pendaftaran di situs www.fib.ub.ac.id.

5) Mengisi dan mengembalikan formulir pendaftaran ke Jurusan
Pendidikan Bahasa.

6) Membayar biaya khusus untuk mahasiswa jalur mandiri.

7) Bersedia ditempatkan di sekolah-sekolah mitra FIB UB sesuai
dengan kriteria yg ditetapkan masing-masing sekolah.

3.4.7 Ujian

a. Terdapat dua kali ujian dalam setiap semester, yaitu ujian tengah
semester (UTS) dan ujian akhir semester (UAS)

b. Ujian hanya boleh diikuti mereka yang telah memprogramkan mata
kuliah dalam KRS.

c. Peserta ujian harus mematuhi tata tertib ujian

d. Nilai kemampuan akademik mahasiswa untuk setiap mata kuliah dicatat
dalam Kartu Hasil Studi (KHS) mahasiswa yang bersangkutan. Nilai
akhir merupakan fungsi dari kegiatan akademik terstruktur, kuis,
praktikum (bila ada), yang ditunjukkan dengan nilai ujian tengah
semester dan akhir semester. Penyerahan hasil ujian oleh dosen selambat-
lambatnya 5 (lima) hari, setelah ujian dilaksanakan agar dapat dilakukan
pengisian KHS dan KRS semester berikutnya. KHS semester diunduh
sendiri oleh mahasiswa
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3.4.38

a.

Ujian Susulan

Mahasiswa yang karena suatu sebab sehingga terpaksa tidak dapat

mengikuti ujian, untuk dapat mengikuti ujian susulan harus mengajukan

surat permohonan kepada dosen pengampu mata kuliah dengan dilampiri

bukti-bukti alasan ketidakikutsertaannya dalam ujian.

Surat bukti tidak bisa mengikuti ujian harus diterima paling lambat 5

(lima) hari setelah pelaksanaan ujian mata kuliah yang bersangkutan.

Alasan-alasan yang dapat diterima untuk mengikuti ujian susulan sebagai

berikut.

1) Sakit (dibuktikan dengan surat dokter).

2) Orangtua atau saudara kandung meninggal dunia.

3) Sedang menjalankan tugas negara, universitas atau fakultas dengan
surat keterangan resmi dari pejabat berwenang.

4) Menjalankan ibadah.

Ujian susulan dilaksanakan oleh dosen pengampu mata kuliah pada masa

pekan ujian.

3.4.9 Perbaikan Nilai

Apabila mahasiswa merasa tidak puas terhadap nilai akhir yang

diperoleh, maka mahasiswa dapat mengajukan permohonan peninjauan nilai
kepada dosen paling lambat 1 minggu setelah pekan ujian dengan mekanisme
yang telah ditentukan.

3.4.10

a.

Pengulangan Mata kuliah

Apabila mahasiswa mengulang mata kuliah untuk memperbaiki nilai
suatu mata kuliah, baik bobot sks-nya berubah maupun tidak berubah,
maka penentuan nilai akhir yang dicantumkan dalam transkrip adalah
nilai yang terakhir.

Mata kuliah yang boleh diulang adalah mata kuliah dengan nilai paling
tinggi C+.

Mahasiswa yang mengulang diwajibkan mengikuti semua kegiatan
perkuliahan termasuk praktikum.

Kuliah Lintas Fakultas/Lintas Jurusan dalam Fakultas

Mahasiswa diperkenankan mengikuti kuliah lintas fakultas atau lintas
jurusan dalam fakultas (FIB).

Mahasiswa harus mengajukan permohonan tertulis kepada Wakil Dekan
Bidang Akademik setelah memperoleh persetujuan dari kaprodi untuk
mengikuti kuliah lintas fakultas.

Mahasiswa harus mengajukan permohonan tertulis kepada Ketua Jurusan
setelah memperoleh persetujuan dari kaprodi untuk mengikuti kuliah
lintas Jurusan

Ketentuan lain mengikuti ketentuan dalam pedoman pendidikan
universitas.
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3.4.12 Pemrograman Mata kuliah setelah Perubahan Kurikulum

Dalam pemrograman mata kuliah setelah penyempurnaan kurikulum,
mahasiswa diwajibkan untuk berkonsultasi dengan kaprodi. Hal ini dilakukan
terkait dengan mata kuliah yang tidak lagi keluar di kurikulum yang baru. Oleh
sebab itu, dicari mata kuliah dengan konten keilmuan yang sama atau dikonversi
dengan mata kuliah lain. Jumlah sks mata kuliah baru (jika dilakukan koversi)
tidak boleh lebih sedikit dengan mata kuliah yang lama (harus sama atau lebih
banyak).

3.4.13 Pengadministrasian Nilai
a. Kartu Hasil Studi
b. Penyimpanan Seluruh Hasil Ujian Mahasiswa
Penyimpanan seluruh hasil ujian mahasiswa dilakukan oleh Bagian
Akademik dan Pusat Komputer Universitas berikut data hasil ujian
mahasiswa yang perlu disimpan.
1) Daftar hasil ujian mahasiswa setiap mata kuliah.
2) KHS yang mencakup nilai kumulatif hasil ujian mahasiswa yang
bersangkutan pada setiap semester dan indeks prestasinya.
3) Nilai kumulatif untuk semua mata kuliah dari sejak awal sampai
dengan semester yang bersangkutan.
Mahasiswa wajib menyimpan sendiri KHS yang telah diterimanya yang
bisa digunakan untuk melengkapi persyaratan kegiatan akademik antara lain:
ujian akhir, mendaftar semester antara, dan sebagainya.

3.5 Registrasi Administrasi

Registrasi administrasi adalah pelayanan untuk memperoleh status terdaftar
sebagai mahasiswa pada Fakultas [lmu Budaya, Universitas Brawijaya. Kegiatan
registrasi administrasi wajib dilakukan oleh seluruh mahasiswa secara tertib pada
setiap awal semester sesuai dengan ketentuan pada Buku Pedoman Pendidikan
Universitas Brawijaya. Semua kegiatan registrasi administrasi, dilakukan secara
online.

Jika dalam masa registrasi akademik, mahasiswa tidak melaksanakannya,
beberapa sanksi akan dikenakan, yaitu:

a. mahasiswa yang terlambat atau tidak melakukan registrasi administrasi pada
suatu semester dinyatakan tidak terdaftar sebagai mahasiswa Fakultas Ilmu
Budaya Universitas Brawijaya

b. mahasiswa yang tidak terdaftar lebih dari 2 (dua) semester berturut-turut
dianggap mengundurkan diri sebagai mahasiswa Fakultas Ilmu Budaya,
Universitas Brawijaya.

c. tidak ada perpanjangan waktu untuk registrasi administrasi.

d. mahasiswa lama yang tidak terdaftar seperti pada diktum (2) dapat mengajukan
permohonan cuti akademik kepada Rektor selambat-lambatnya 1 (satu) bulan
sejak penutupan registrasi administrasi.

3.6 Cuti Akademik dan Terminal Kuliah
Dalam masa perkuliahan, mahasiswa dimungkinkan untuk mengambil cuti
atau terminal kuliah dengan ketentuan sebagai berikut:
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3.7

cuti akademik dan Terminal Kuliah adalah penundaan registrasi
administrasi dalam jangka waktu tertentu dengan seizin Rektor sehingga
tidak diperhitungkan sebagai masa studi dan dapat dilakukan mulai
semester 1.

cuti Akademik dilakukan secara online melalui SIAM paling lambat 1
(satu ) bulan setelah berakhirnya masa daftar ulang dan tidak dikenakan
biaya pendidikan pada semester yang diajukan.

terminal Kuliah diajukan pada saat semester yang diajukan dengan
persetujuan wakil dekan bidang akademik (REVISI).

seorang mahasiswa dapat mengajukan cuti akademik dan terminal per
semester atau per tahun dan dapat diperpanjang paling lama 4 semester
atau 2 tahun kumulatif. (revisi)

waktu selama cuti dan terminal kuliah tidak diperhitungkan dalam
penentuan lama studi, sedangkan mahasiswa yang tidak daftar ulang tanpa
seizin Rektor atau mahasiswa yang diberhentikan sementara karena terkena
sanksi akademik tetap diperhitungkan masa studinya.

beban kredit maksimum yang boleh diambil setelah aktif kembali dari cuti
akademik adalah 18 sks.

Kartu Tanda Mahasiswa (KTM)
Identitas kemahasiswaan mahasiswa Fakultas Ilmu Budaya ditandai dengan

kepemilikan KTM. Beberapa hal terkait dengan hal tersebut dijelaskan dalam
beberapa poin sebagai berikut.

a.
b.

3.8

KTM merupakan tanda bukti diri mahasiswa Universitas Brawijaya.

KTM diberikan langsung kepada mahasiswa yang sudah melakukan registrasi
administrasi secara lengkap.

KTM yang tidak sesuai dengan data mahasiswa dapat dilaporkan kepada
Bagian Akademik Universitas untuk diganti. Mahasiswa yang bersangkutan
dapat menggunakan KTM sementara.

Penasihat Akademik
Dosen Penasehat Akademik (PA) adalah staf pengajar tetap suatu Perguruan

Tinggi yang paling tepat untuk menjadi sumber bantuan nasihat akademik agar para
mahasiswa dapat menyelesaikan tugasnya sebagai mahasiswa. Bantuan yang
diberikan oleh para Dosen Penasihat Akademik kepada individu-individu mahasiswa
dimaksudkan agar mahasiswa dapat lebih mandiri.

3.8.1 Tugas Umum Dosen Penasehat Akademik

Dalam menjalankan tugasnya, dosen PA mempunyai tugas-tugas

terhadap mahasiswa bimbingannya, antara lain adalah:

a.

memberikan penjelasan tentang administrasi pendidikan (aturan akademik,
pengertian sks, strategi belajar, strategi dalam memperbaiki IP dan
mempercepat kelulusan, pengisian KRS, dan lain-lain).

menerima laporan yang menyangkut kesulitan-kesulitan dalam mengikuti
kegiatan akademik.

mendorong mahasiswa senang dan gemar berdiskusi, seminar, atau
penulisan ilmiah.
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d. memberi rekomendasi tentang tingkat keberhasilan belajar mahasiswa untuk
keperluan tertentu.

e. memberi peringatan tentang evaluasi akademik kepada mahasiswa sesuai
dengan peraturan yang berlaku.

f. pada saat registrasi akademik setiap awal semester, PA berkewajiban
melaksanakan tugas kepenasehatannya dengan kegiatan sebagai berikut.

1) Memroses pengisian KRS dan bertanggung jawab pada isinya.

2) Menetapkan kebenaran jumlah kredit yang boleh diambil mahasiswa
dalam semester yang bersangkutan dengan memperhatikan peraturan
yang berlaku.

3) Meneliti dan memberi persetujuan terhadap studi semester yang
direncanakan oleh mahasiswa dalam KRS.

4) Pada saat menetapkan jumlah beban studi PA wajib memberikan
penjelasan secukupnya atas ketetapan yang diambil oleh mahasiswa
agar mahasiswa dapat menyadari dan menerima penetapan tersebut
dengan penuh perhatian dan pengertian.

g. dosen PA melakukan pertemuan dengan mahasiswa sekurang-kurangnya 3
(tiga) kali dalam satu semester guna memantau perkembangan akademik
mahasiswa. Pertemuan pertama dilakukan pada awal semester ketika
mahasiswa mengisi Kartu Rencana Studi (KRS), pertemuan kedua pada
tengah semester setelah mahasiswa mendapatkan nilai Ujian Tengah
Semester (UTS), dan pertemuan ketiga adalah pada akhir semester sebelum
Ujian Akhir Semester (UAS).

3.8.2 Tugas Khusus Dosen Penasehat Akademik

a. Menerima salinan Kartu Hasil Studi (KHS) mahasiswa yang dibimbingnya
pada setiap akhir semester dan meneliti kembali keberhasilan studi
mahasiswa melalui KHS tersebut.

b. Menandatangani Kartu Rencana Studi (KRS), surat permohonan cuti
akademik, Kartu Kendali, surat permohonan pindah, surat izin tidak
mengikuti  kuliah/praktikum karena sebab yang penting di luar
sakit/musibah, permohonan untuk mengikuti kuliah lintas fakultas, Kartu
Rencana Studi untuk mengikuti kuliah dalam semester antara, dan surat
permohonan mengikuti ujian susulan.

c. Bila dipandang perlu, Dosen Penasehat Akademik dapat berkonsultasi
kepada pimpinan fakultas dan bahkan dapat menghubungi orang tua dari
mahasiswa bimbingannya untuk penyelesaian masalah akademiknya.
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4.1.

BAB IV
PENERAPAN OUTCOME BASED EDUCATION (OBE)

Pendahuluan
Pendidikan Berbasis Capaian (OBE) dengan jelas memfokuskan dan mengatur

segala sesuatu dalam sistem pendidikan dimulai dari gambaran yang jelas apa yang
penting bagi mahasiswa agar mampu mencapai kemampuan tertentu, kemudian
mengorganisasikan kurikulum, instruksi-instruksinya, dan merancang assesment
untuk memastikan telah terjadi proses pembelajaran dan dapat diukur serta
dibuktikan di akhir proses belajar.

Sejalan dengan ketetapan Universitas Brawijaya, dalam penerapan OBE FIB

UB mengikuti pemenuhan Standar Nasional Pendidikan Tinggi yang terdiri dari 8
standar bidang pendidikan, yaitu:

4.2.

1. Standar kompetensi lulusan

. Standar isi pembelajaran

. Standar proses pembelajaran

. Standar penilaian pembelajaran

. Standar dosen dan tenaga kependidikan

. Standar sarana dan prasarana pembelajaran
. Standar pengelolaan pembelajaran; dan

. Standar pembiayaan pembelajaran.

03N b~ W

Landasan Hukum
Dalam pelaksanaan paradigma OBE di dalam kurikulum, FIB-UB mengacu

pada peraturan perundangan sebagai berikut:

a.

b.

Undang-undang nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Presiden Republik Indonesia nomor 8 tahun 2012 tentang Kerangka
Kualifikasi Nasional Indonesia;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia nomor 73
tahun 2013 tentang Penerapan Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia
bidang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3
Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

Peraturan Universitas Brawijaya nomor 1 tahun 2017 tentang Standar Mutu
Universitas Brawijaya;

Panduan Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi di Era Industri 4.0
Kementerian Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi tahun 2019;

Buku Panduan Merdeka Belajar — Kampus Merdeka Kementerian Pendidikan
dan Kebudayaan tahun 2020;

ASEAN Qualifications Reference Framework 2014.

Buku Pedoman Pendidikan Universitas Brawijaya 2020/2021
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4.3. Konsep Pendidikan

Konsep OBE yang menyiapkan mahasiswa mengenal potensi dirinya dan siap
untuk melaksanakan kehidupan dan berkarya sejalan dengan proses pengembangan
diri. Ada tiga hal utama dalam pencapaian OBE, yakni:

a. Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) adalah rumusan kemampuan
yang dicapai oleh mahasiswa setiap selesai mengikuti kegiatan perkuliahan;

b. Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) adalah rumusan kemampuan yang
dicapai oleh mahasiswa dan dapat dibuktikan saat lulus sarjana melalui
asesmen yang terukur;

c. Tujuan Program Studi (TPS) adalah kemampuan yang dimiliki alumni setelah
3 sampai dengan 5 tahun lulus, harus memiliki kemampuan untuk belajar
sepanjang hayat dan pengembangan mandiri, yang dapat ditunjukkan melalui
suatu proses evaluasi yang disebut pelacakan lulusan.

4.4. Kurikulum, Perencanaan dan Pelaksanaan Pembelajaran OBE di FIB

Kurikulum berfungsi sebagai instrumen untuk membentuk pola pikir ilmiah,
keahlian, dan kepribadian mahasiswa. Oleh karena itu kurikulum harus mendorong
pemenuhan capaian pembelajaran program studi yang dibutuhkan berupa
pengetahuan dan pemahaman, keahlian kognitif, keahlian khusus (termasuk keahlian
praktis atau profesional), keahlian yang dapat ditransfer, kebutuhan untuk pekerjaan
dan atau studi lanjut, serta pengembangan kepribadian.

Perencanaan proses pembelajaran wajib disusun untuk setiap mata kuliah dan

disajikan dalam Rencana Pembelajaran Semester (RPS), yang ditetapkan dan
dikembangkan oleh dosen secara mandiri atau bersama dalam kelompok keahlian
suatu bidang ilmu pengetahuan dan/atau teknologi dalam program studi. RPS di FIB
UB minimal memuat:
(a) nama program studi, nama dan kode mata kuliah, semester, satuan kredit
semester, dan nama dosen pengampu; (b) capaian pembelajaran lulusan yang
dibebankan pada mata kuliah; (c) kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap
tahap pembelajaran untuk memenuhi capaian pembelajaran lulusan; (d) bahan kajian
yang terkait dengan kemampuan yang akan dicapai; (¢) bentuk dan metode
pembelajaran; (f) waktu yang disediakan untuk mencapai kemampuan pada tiap
tahap pembelajaran; (g) pengalaman belajar mahasiswa yang diwujudkan dalam
deskripsi tugas yang harus dikerjakan oleh mahasiswa selama satu semester. (h)
kriteria, indikator, dan bobot penilaian; dan (i) daftar referensi yang digunakan.

Metode pembelajaran berbasis OBE yang dapat dipilih untuk pelaksanaan
pembelajaran pada mata kuliah, yang meliputi: diskusi kelompok, simulasi, studi
kasus, pembelajaran kolaboratif, pembelajaran kooperatif, pembelajaran berbasis
proyek, pembelajaran berbasis masalah, atau metode pembelajaran lain, yang dapat
secara efektif memfasilitasi pemenuhan Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL).
Setiap mata kuliah dapat menggunakan satu atau gabungan dari beberapa metode
pembelajaran dan diwadahi dalam suatu bentuk pembelajaran. Oleh karenanya
bentuk pembelajaran dapat berupa:

a. Kauliah;

b. Responsi dan tutorial;

¢. Seminar;

d. Praktikum, praktik studio, praktik bengkel, praktik lapangan, praktik kerja;
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Penelitian, perancangan, atau pengembangan;
Pertukaran pelajar;

Magang;

Wirausaha; dan/atau

Bentuk lain pengabdian kepada masyarakat.

~ g o

Bentuk pembelajaran di atas dapat dilakukan di dalam program studi dan di
luar program studi. Adapun bentuk pembelajaran di luar program studi merupakan
proses pembelajaran yang terdiri atas:

a. Pembelajaran dalam program studi lain pada perguruan tinggi yang sama;

b. Pembelajaran dalam program studi yang sama pada perguruan tinggi yang
berbeda;

c. Pembelajaran dalam program studi lain pada perguruan tinggi yang berbeda;
dan

d. Pembelajaran pada lembaga non-perguruan tinggi.

4.5. Mekanisme Penilaian

Prosedur penilaian dosen mencakup tahap perencanaan, kegiatan
pemberiantugas atau soal, observasi kinerja, pengembalian hasil observasi, dan
pemberian nilai akhir. Prosedur penilaian pada tahap perencanaan dapat dilakukan
melalui penilaian bertahap dan/atau penilaian ulang. Pelaksanaan penilaian
dilakukan sesuai dengan rencana pembelajaran yaitu mengukur Capaian
Pembelajaran Matakuliah (CPMK), yang merupakan agregasi dari Sub Capaian
Pembelajaran Matakuliah (Sub-CPMK).

Bentuk pembelajaran yang

SIS [FEIIEEN memungkinkan untuk dinilai

Bentuk Esai
Usian esai Jawaban membentuk pertanyaan,
] struktur dan jawaban ketepatan
Seperti halnya ujian esai, tetapi dengan
Open book memori mahasiswa yang terbatas, dan

juga
berdasar cakupan/keluasan jawaban

Membaca dalam cakupan yang luas,
Tugas take-home menghubungkan, mengorganisasikan,
dan melihat penerapannya

Bentuk pembelajaran yang

EENIIPERIEER memungkinkan untuk dinilai

Test obyektif

Pilihan ganda Pengenalan (rekognisi), strategi, daya
pemahaman

Hasil yang diarahkan Hirarki pemahaman

Penilaian Kinerja

Praktikum Keterampilan dalam kerja nyata
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Seminar, presentasi

Kemampuan berkomunikasi

Konsentrasi pada relevansi dan

Poster

penerapan
Wawancara Tanggapan/respon secara interaktif
Wawancara atas kejadian Refleksi, aplikasi, perasaan terhadap
kritis relevansi
Proyek Aplikasi, keterampilan dalam penelitian

Jurnal review

Refleksi, aplikasi, perasaan terhadap
relevansi

Studi kasus

Aplikasi, keterampilan profesional

Portofolio

Refleksi, kreativitas, hasil yang
diinginkan

Penilaian cepat (kelompok besar)

Peta konsep

Cakupan, hubungan

Jawaban singkat

Menginat kembali informasi, cakupan

Penyusunan soal, tugas, dan ujian yang dilakukan oleh dosen, hendaknya

memperhatikan karakteristik berikut:
Valid: teruji kebenaran soal

Specific: tidak bias

mo Qo o

Relevan: sesuai dengan kompetensi / outcome

Representative: mewakili elemen kompetensi
Seimbang: sesuai dengan kompleksitas materi balajar
Terbuka: Sesuai dengan RPS yang telah disepakati oleh dosen dan mahasiswa
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BAB V
MERDEKA BELAJAR

5.1 Pendahuluan

Kebutuhan pendidikan tinggi oleh masyarakat saat ini adalah untuk
mempersiapkan mahasiswa menghadapi tantangan kehidupan di dunia karir. Karena
berbagai jalan menuju kesuksesan yang ada saat ini, mahasiswa yang berbeda
memerlukan hasil belajar yang berbeda dari pengalaman mereka dalam sistem
pendidikan. Pendidikan tinggi tidak sekedar mengupayakan ketercapaian capaian
pembelajaran, pendidikan harus mempersiapkan mahasiswa untuk berpikir kritis
dengan tata nilai kehidupan dan memilih peluang yang mereka butuhkan agar
berhasil dalam jalur yang mereka pilih. Untuk itu proses belajar dapat beragam mulai
dari belajar dengan pendekatan “dimanapun dan kapanpun”, pendekatan personal,
penyajian pembelajaran yang fleksibel, “peer and mentor”, aplikasi tepat guna,
modul dan project based learning.

5.2 Landasan Hukum
Landasan hukum pelaksanaan program kebijakan Hak Belajar Tiga Semester

di Luar Program Studi diantaranya, sebagai berikut:

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012, tentang Pendidikan Tinggi.

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014, tentang Desa.

Peraturan Pemerintah Nomor 04 Tahun 2014, tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

Peraturan Presiden nomor 8§ tahun 2012, tentang KKNI.

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3

Tahun 2020, tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

7. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan Transmigrasi
Nomor 11 Tahun 2019, tentang Prioritas Penggunaan Dana Desa Tahun 2020.

8. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan Transmigrasi
Nomor 16 Tahun 2019, tentang Musyawarah Desa.

9. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan Transmigrasi
Nomor 17 Tahun 2019, tentang Pedoman Umum Pembangunan dan
Pemberdayaan Masyarakat Desa.

10. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan Transmigrasi
Nomor 18 Tahun 2019, tentang Pedoman Umum Pendampingan Masyarakat
Desa.

11. Buku Panduan Merdeka Belajar - Kampus Merdeka. Direktorat Jenderal
Pendidikan Tinggi Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan 2020.

12. Buku Pedoman Pendidikan Universitas Brawijaya 2020/2021.

Ealb ol N e
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5.3 Pilihan Proses Merdeka Belajar di FIB
Aktualisasi pelaksanaan Merdeka Belajar PS dilingkungan FIB UB adalah
sebagai mengikuti skema seperti uraian di bawabh ini.
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53.1

Standar Merdeka Belajar di FIB UB
Standar FIB UB dalam Merdeka Belajar adalah sebagai berikut:

Beban belajar program pendidikan pada jenis pendidikan program akademik
sarjana minimal 144 sks dan maksimal 160 sks.
1. Mata kuliah umum sebanyak 8 sks, terdiri dari:
a. Agama (2 sks).
b. Pancasila (2 sks).
c. Kewarganegaraan (2 sks).
d. Bahasa Indonesia (2 sks).
2. Mata kuliah muatan universitas sebanyak 14 sks, terdiri dari:
a. Tugas Akhir /Skripsi (6 sks).
b. Pengabdian Kepada Masyarakat (4 sks).
c. Kewirausahaan (2 sks).
d. Bahasa Inggris (2 sks).
3. MK Wajib PS maksimum 90 sks, jika ada peminatan/konsentrasi,
maka (a) MK wajib PS maksimum 66 sks, (b) MK wajib Minat/Konsentrasi
24 sks
4. Mata Kuliah Pilihan PS minimal 28 sks + PKL 4 sks wajib bagi yang
tidakmengambil merdeka belajar diluar PT
5. PKL boleh dijadikan MK pilihan bukan MK wajib oleh PS, sehingga 4 sks
diganti menjadi MK pilihan
6. Paket pilihan merdeka belajar 1 semester, 2 semester dan 3 semester

a.

b.

5.3.2

Dapat mengambil SKS di program studi yang berbeda di perguruan tinggi
yang sama sebanyak 1 semester atau setara dengan 20 SKS

Dapat mengambil SKS di luar perguruan tinggi paling lama 2 semester
atau setara dengan 40 SKS.

Pendistribusian sks dalam Kurikulum
FIB UB memfasilitasi mahasiswa mengambil merdeka belajar dengan
menetapkan enam 6 pilihan jalur pendidikan yaitu:
a. Pendidikan jalur regular
= minimal 32 sks MK Pilihan PS atau
* minimal 28 sks MK Pillhan PS + 4 sks Praktek Kerja
Lapang/magang selama 1 — 1,5 bulan
b. Pendidikan jalur merdeka belajar 1 semester di di dalam UB (20
sks)
= 12 sks terdiri dari 8 sks Mata Kuliah Wajib Umum, 2 sks
kewirausahaan dan 2 sks Bahasa Inggris
= 8 sks Matakuliah Pilihan yang diambil dari Program Studi lain
» minimal 24 sks diluar merdeka belajar atau terdiri dari minimal 20
sks MK pilihan PS + PKL 4 sks
c. Pendidikan jalur merdeka belajar 1 semester di luar UB (20 sks)
= 14 sks salah satu pilihan (opsi) dari 8 jalur bentuk merdeka belajar
= 6 sks Tugas Akhir/Skripsi
* minimal 18 sks diluar merdeka belajar berupa minimal 18 sks MK
pilihan PS
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d. Pendidikan jalur merdeka belajar 2 semester di dalam dan luar UB
(40 sks)
= 20 sks Merdeka Belajar 1 semester di luar PS di dalam PT terdiri
dari MKU 8 sks + kewirausahaan 2 sks + Bahasa Inggris 2 sks + 8
sks MK lain diluar PS
= 20 sks Merdeka Belajar 1 semester diluar PT terdiri dari 14 sks salah
satu pilihan (opsi) dari 8 jalur bentuk merdeka belajar + 6 sks Tugas
Akhir/Skripsi
* minimal 10 sks diluar merdeka belajar berupa minimal 10 sks MK
pilihan PS
e. Pendidikan jalur merdeka belajar 2 semester di luar UB
= 34 sks dua pilihan (opsi) dari 8 jalur bentuk merdeka belajar
= 6 sks Tugas Akhir/Skripsi
f. Pendidikan jalur merdeka belajar 3 semester
= 15-20 sks Merdeka Belajar 1 semester diluas PS di dalam PT terdiri
dari MKU 8 sks + kewirausahaan 2 sks + Bahasa Inggris 2 sks +
minimal 3 sks MK lain di luar PS 40 sks Merdeka Belajar 2 semester
diluar PT terdiri dari 34 sks salahsatu pilihan (opsi) dari 8 jalur
bentuk merdeka belajar + 6 sks Tugas Akhir/Skripsi
Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat (PKM) dilaksanakan di
semester antara semester 4 ke semester 5
Pelaksanaan merdeka belajar 1 semester di luar PS dalam PT dapat
dilakukan secara menyebar atau mencicil di beberapa semester
Pelaksanaan merdeka belajar 1 semester di luar PT dapat dilaksanakan
setelah semester 6
Pelaksanaan merdeka belajar 2 semester di luar PT dapat dilakukan
setelah semester 5
Pelaksanaan merdeka belajar 2 semester yang terdiri dari 1 semester
diluar PS didalam PT (dapat dilakukan secara menyebar atau mencicil di
beberapa semester) dan 1 semester di luar PT (dapat dilaksanakan setelah
semester 6)
Pelaksanaan merdeka belajar 3 semester yang terdiri dari 1 semester
diluar PS didalam PT (dapat dilakukan secara menyebar atau mencicil di
beberapa semester) dan 2 semester di luar PT (dapat dilaksanakan setelah
semester 5)
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5.3.3 Tabel Sebaran SKS Merdeka Belajar PS di Lingkungan FIB UB

Tabel 1. Sebaran SKS Jalur Pendidikan Reguler
Sem MKW MKW MKW MKP MKPL PK PK MBL Skrip Tot

U UB PS PS PS M L UB si al
1 8 2 10 20
2 21 21
3 21 21
4 2 19 21
Anta 4 4
ra
5 19 2 21
6 21 21
7 5 4 6 15
8 0
Total 8 4 90 28 0 4 4 0 6 144

Keterangan: 1. MKWU: Mata Kuliah Wajib Umum, 2. MKWUB: Mata Kuliah
Wajib UB, 3. MKWPS: Mata Kuliah Wajib PS, 4. MKPPS: Mata Kuliah Pilihan
PS, 5. PKM: Pengabdian Kepada Masyarakat, 6. PKL: Praktek Kerja Lapang, 7.
MBLUB: Merdeka Belajar Luar UB.

Tabel 2. Sebaran SKS Jalur Pendidikan Merdeka Belajar 1 Semester di Luar PS

di Dalam UB
P = P B 0
B P p P B 0 s
1 8 2 10 20
2 21 21
3 21 21
4 2 19 21
Anta 4 4
ra
5 19 2 21
6 13 8 21
7 5 4 6 15
8 0
Total 8 4 90 20 8 4 4 0 6 144

Keterangan: 1. MKWU: Mata Kuliah Wajib Umum, 2. MKWUB: Mata Kuliah
Wajib UB, 3. MKWPS: Mata Kuliah Wajib PS, 4. MKPPS: Mata Kuliah Pilihan
PS, 5. MKPLPS: Mata Kuliah Pilihan Luar PS, 6. PKM: Pengabdian Kepada
Masyarakat, 7. PKL: Praktek Kerja Lapang, 8. MBLUB: Merdeka Belajar Luar
UB, PKL dapat diganti MK pilihan PS. Warna Kuning 20 sks diambil di luar PS
dalam PT dan dapat tersebar di beberapa semester.
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Tabel 3. Sebaran SKS Jalur Pendidikan Merdeka Belajar 1 Semester di Luar UB

D D D D R 5
B P P P B 0 3

1 8 2 10 20
2 21 21
3 21 21
4 2 19 21

Anta 4 4
ra
5 19 2 21
6 16 16
7 4 10 6 20
8 0

Total 8 4 90 18 0 4 4 10 6 144

Keterangan: 1. MKWU: Mata Kuliah Wajib Umum, 2. MKWUB: Mata Kuliah
Wajib UB, 3. MKWPS: Mata Kuliah Wajib PS, 4. MKPPS: Mata Kuliah Pilihan
PS, 5. MKPLPS: Mata Kuliah Pilihan Luar PS, 6. PKM: Pengabdian Kepada
Masyarakat, 7. PKL: Praktek Kerja Lapang, 8. MBLUB: Merdeka Belajar Luar
UB. Warna Biru 20 sks diambil di luar UB

Tabel 4. Sebaran SKS Jalur Pendidikan Merdeka Belajar 2 Semester (1 Semester
di Luar PS di UB dan 1 Semester di Luar UB)

1 8 2 10 20
2 21 21
3 21 21
4 2 19 21
Anta 4 4
ra
5 19 2 21
6 8 8 16
7 4 10 6 20
8 0
Total 8 4 90 10 8 4 4 10 6 144

Keterangan: 1. MKU: Mata Kuliah Umum, 2. MKUB: Mata Kuliah UB, 3.
MKWPS: Mata Kuliah Wajib PS, 4. MKPPS: Mata Kuliah Pilihan PS, 5.
MKPLPS: Mata Kuliah Pilihan Luar PS, 6. PKM: Pengabdian Kepada
Masyarakat, 7. PKL: Praktek Kerja Lapang, 8. MBLUB: Merdeka Belajar Luar
UB.

Warna Kuning 20 sks diambil di luar PS dalam PT dicicil dari beberapa semester
Warna Biru 20 sks diambil di luar UB terintegrasi Skripsi
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Tabel 5. Sebaran SKS Jalur Pendidikan Merdeka Belajar 2 Semester di Luar UB
Sem MKW MKWU MKW MKPP MKPL PK PK MBLU Skrip Tot

) B PS S PS M L ] si Ell
1 8 2 10 20
2 21 21
3 21 21
4 2 19 21
Antar 4 4
a
5 19 19
6 4 16 16
7 14 6 20
8 0
Total 8 4 90 0 0 4 4 30 6 144

Keterangan: 1. MKWU: Mata Kuliah Wajib Umum, 2. MKWUB: Mata Kuliah
Wajib UB, 3. MKWPS: Mata Kuliah Wajib PS, 4. MKPPS: Mata Kuliah Pilihan
PS, 5. MKPLPS: Mata Kuliah Pilihan Luar PS, 6. PKM: Pengabdian Kepada
Masyarakat, 7. PKL: Praktek Kerja Lapang,8. MBLUB: Merdeka Belajar Luar
UB.

Warna Biru 40 sks diambil di luar UB

Tabel 6. Sebaran sks Jalur Pendidikan Mmerdeka Belajar 3 Semester
Sem MKW MKWU MKW MKPP MKPL | PK PK MBLU Skrip Tot

U B PS S PS Y/ L ] si Ell
1 8 2 10 20
2 21 21
3 21 21
4 2 19 3 21
Antar 4 4
a
5 19 5 24
6 4 16 16
7 10 6 20
8 0
Total 8 4 90 0 8 4 4 26 6 144

Keterangan: 1. MKWU: Mata Kuliah Wajib Umum, 2. MKWUB: Mata Kuliah
Wajib UB, 3. MKWPS: Mata Kuliah Wajib PS, 4. MKPPS: Mata Kuliah Pilihan PS,
5. MKPLPS: Mata Kuliah Pilihan Luar PS, 6. PKM: Pengabdian Kepada
Masyarakat, 7. PKL: Praktek Kerja Lapang, 8. MBLUB: Merdeka Belajar Luar UB.
Warna Kuning 20 sks diambil di luar PS dalam PT dicicil dari beberapa semester
Warna Biru 40 sks diambil di luar UB terintegrasi Skripsi

5.4 Pelaksanaan Merdeka Belajar Bentuk Kegiatan Merdeka Belajar

Terdapat delapan (8) pilihan bentuk kegiatan pembelajaran di luar PT dalam
merdeka belajar sesuai dengan Permendikbud No 3 Tahun 2020 Pasal 15 ayat 1
(Gambar 15). FIB UB menyiapkan kedelapan bentuk kegiatan pembelajaran di luar
PT dengan penjelasan sebagai berikut.
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Mengajar di
Satuan

sekolah
menengah,

dasar,
maupun

No Kegiatan Penjelasan Kegiatan Kriteria mendapat penuh 20
SKS
1 | Magang/Praktek | Kegiatan magang di | 1. Tingkat kemampuan yang
Kerja sebuah perusahaan, diperlukan untuk magang
yayasan nirlaba, harus setara dengan level
organisasi multilateral, sarjana;
institusi ~ pemerintah, | 2. Mahasiswa menjadi bagian
maupun  perusahaan dari sebuah tim dan terlibat
rintisan (startup). secara aktif di kegiatan tim;
. Mahasiswa mendapatkan
Dibimbing oleh masukan terkait pencapaian
seorang kinerja setiap 2 bulan;
dosen/pengajar . Harus memberikan presentasi
di akhir magang kepada salah
satu pimpinan perusahaan.
2 | Asisten Kegiatan mengajar di | 1. Menentukan target yang ingin

dicapai selama
kegiatan (misalkan

organisasi
kemanusiaan yang
disetujui Perguruan

Tinggi, baik di dalam
maupun luar negeri

Contoh organisasi

Pendidikan atas selama beberapa meningkatkan kemampuan
bulan. Sekolah dapat numerik siswa, dst.) dan
berada di lokasi kota pencapaiannya dievaluasi di
maupun tepencil. akhir kegiatan.
Program ini  akan
difasilitasi oleh
Kemendikbud.

3 | Penelitian/Riset | Kegiatan riset | 1. Jenis/topik penelitian (tingkat
akademik, baik sains kesulitan) harus sesuai dengan
maupun sosial tingkat sarjana;
humaniora. Dapat | 2. Harus terlibat dalam
dilakukan untuk penyusunan proposal dan
lembaga riset seperti laporan akhir/ presentasi hasil
LIPI/BRIN, LAPAN, penelitian.

NASA, Perguruan
Tinggi diluar UB.
Dibimbing oleh
seorang
dosen/pengajar
4 | Proyek Kegiatan sosial untuk | 1. Berdedikasi untuk 1 atau 2
Kemanusiaan sebuah yayasan atau proyek utama, dengan fokus:

Pemecahan masalah sosial
(misalkan kurangnya tenaga
kesehatan di daerah, sanitasi
yang tidak memadai,
kurangnya energi di daerah);

. Pemberian bantuan tenaga

untuk meringankan beban
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No Kegiatan Penjelasan Kegiatan Kriteria mendapat penuh 20
SKS
formal yang dapat korban bencana;
disetujui Rektor: | 3. Menghasilkan dampak yang
Palang Merah nyata di akhir kegiatan
Indonesia, Mercy (misalkan menjadi tenaga
Corps, dan lain-lain medis di tengah serangan
Dibimbing oleh wabah)
seorang
dosen/pengajar
5 | Kegiatan Mahasiswa . Memiliki rencana bisnis dan
Wirausaha mengembangkan target (jangka pendek dan
kegiatan panjang).;
kewirausahaan secara | 2. Berhasil mencapai target
mandiri dibuktikan penjualan sesuai dengan target
dengan penjelasan atau rencana bisnis yang ditetapkan
proposal kegiatan di awal;
kewirausahaan dan | 3. Bertumbuhnya SDM di
bukti transaksi perusahaan sesuai dengan
konsumen atau slip rencana bisnis
gaji pegawai
Dibimbing oleh
seorang
dosen/pengajar
6 | Studi Mahasiswa dapat | 1. Jenis studi independen (tingkat
Independen mengembangkan kesulitan) harus sesuai dengan
sebuah proyek tingkat sarjana;
berdasarkan topic | 2. Topik studi independen tidak
sosial  khusus dan ditawarkan di
dapat dikerjakan dalam kurikulum perguruan
bersama dengan tinggi/program studi pada saat
mahasiswa lain. ini;
. Mahasiswa mengembangkan
Dibimbing oleh objektif mandiri beserta
seorang dengan desain kurikulum,
dosen/pengajar rencana pembelajaran, jenis
proyek akhir, dll yang harus
dicapai di akhir studi
7 | Membangun Proyek sosial untuk | 4. Berdedikasi untuk 1 atau 2
Desa membantu masyarakat proyek utama, dengan fokus

di  pedesaan  atau
daerah terpencil dalam
membangun ekonomi
rakyat, infrastruktur,
dan lainnya.

peningkatan kapasitas
kewirausahaan masyarakat,
UMKM, atau BUM Desa

. Pemecahan masalah sosial

(misalkan kurangnya tenaga
kesehatan di desa,
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No Kegiatan Penjelasan Kegiatan Kriteria mendapat penuh 20
SKS

Dapat dilakukan pembangunan sanitasi yang
bersama dengan tidak memadai)
aparatur desa (kepala | 6. Menghasilkan dampak yang
desa), BUMDes, nyata di akhir kegiatan
Koperasi, atau (misalkan irigasi desa yang
organisasi desa lebih memadai, koperasi desa
lainnya. menghasilkan keuntungan
Dibimbing oleh lebih banyak, energi yang
seorang dosen/ tercukupi)
pengajar

8 | Pertukaran Mengambil kelas atau | 1. Jenis mata kuliah yang diambil

Pelajar semester di perguruan harus memenuhi ketentuan
tinggi  luar  negeri yang ditetapkan prodi asal
maupun dalam negeri, untuk lulus (misalnya
berdasarkan perjanjian memenuhi kurikulum dasar,
kerjasama yang sudah memenuhi persyaratan kuliah
diadakan Pemerintah. umum, memenuhi persyaratan
electives, dan lain-lain)

Nilai dan sks yang
diambil di perguruan
tinggi luar  akan
disetarakan oleh
perguruan tinggi
masing-masing.

5.5 Penetapan sks Merdeka Belajar

Setiap sks diartikan sebagai “jam kegiatan”, bukan “jam belajar”. Definisi
“kegiatan” adalah belajar di kelas, praktik kerja (magang), pertukaran pelajar, proyek
didesa, wirausaha, riset, studi independen, dan kegiatan mengajar di daerah terpencil.
Semua jenis kegiatan terpilih harus dibimbing seorang dosen.

Secara umum penyetaraan bobot kegiatan Merdeka Belajar — Kampus
Merdeka dapat dikelompokkan menjadi 3 bentuk yaitu:

1. Bentuk bebas (free form) berdasarkan pembagian Learning Outcome
2. Bentuk terstruktur (structured form) berdasarkan dengan penyetaraan mata
kuliah

3. Bentuk campuran 1 dan 2

5.6 Mata Kuliah yang ditawarkan untuk Belajar dari PS lain
Salah satu program utama dalam kampus merdeka adalah hak belajar 3
semester di luar Program studi dengan rincian 1 semester mengambil mata kuliah di
luar Prodi di dalam PT dan 2 semester melaksanakan aktivitas pembelajaran di luar
PT. Mekanisme pelaksanaan kuliah lintas prodi dalam UB:
1.  Prodi menyusun suatu kurikulum yang dapat memfasilitasi mahasiswa untuk
mengambil mata kuliah di prodi yang lain.
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5.7

Prodi menentukan dan menawarkan mata kuliah yang dapat diambil oleh
mahasiswa dari prodi lain

Prodi mengatur kuota peserta yang mengikuti mata kuliah yang ditawarkan
Mahasiswa mengajukan dan mendapatkan persetujuan dari Dosen
Pembimbing Akademik untuk mengikuti mata kuliah dari prodi lain
Mahasiswa mengikuti kegiatan pembelajaran di prodi lain sesuai dengan
aturan yang diberlakukan pada prodi penyedia mata kuliah

Daftar MK lintas Prodi

Pelaksanaan Penilaian dan Evaluasi
Penilaian dalam pelaksanaan kebijakan Merdeka Belajar — Kampus Merdeka,

program “hak belajar tiga semester di luar program studi” mengacu kepada 5 (lima)
prinsip sesuai SNPT yaitu edukatif, otentik, objektif, akuntabel, dan transparan yang
dilakukan secara terintegrasi.

Sejalan dengan prinsip-prinsip penilaian di atas, maka aspek-aspek yang

dinilai dalam pelaksanaan kebijakan Merdeka Belajar - Kampus Merdeka, program
“hak belajar tiga semester di luar program studi”, setidaknya sebagai berikut:

oo o

Kehadiran saat pembekalan dan pelaksanaan;

Kedisiplinan dan tanggung jawab dalam melaksanakan tugas-tugas;
Sikap;

Kemampuan melaksanakan tugas-tugas;

Kemampuan membuat laporan

Sedangkan teknik penilaian terdiri atas: 1) observasi, 2) partisipasi, 3) unjuk

kerja, 4) test tertulis, 5) test lisan, dan 6) angket. Adapun, instrumen penilaian terdiri
atas: 1) penilaian proses dalam bentuk rubrik, dan/ atau; 2) penilaian hasil dalam
bentuk portofolio, atau 3) karya desain
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6.1

BAB VI
NORMA AKADEMIS

Ketentuan Umum

Civitas akademika pada Fakultas [lmu Budaya Universitas Brawijaya adalah:

a.
b.

6.2

Tenaga Pendidik, baik tetap atau tidak tetap.
Tenaga Kependidikan, yaitu tenaga teknisi dan tenaga administrasi umum,
baik PNS maupun Non PNS.

. Mabhasiswa, yaitu mahasiswa Fakultas [lmu Budaya Universitas Brawijaya.

Landasan Norma Akademis
Seluruh civitas akademika Fakultas [lmu Budaya Universitas Brawijaya harus

selalu menjunjung tinggi norma-norma dalam:

a.

b.

6.3

Bersikap

Bertagwa, sopan santun, berintegritas, kerjasama, berkeadilan.
Pengetahuan

Menghargai ilmu pengetahuan, teknologi, sastra dan seni.
Ketrampilan

Kepemimpinan dan tata kelola yang baik.

Hak dan Kewajiban

6.3.1 Hak Tenaga Pendidik

Memperoleh kesempatan untuk mengembangkan profesionalisme.
Memperoleh perlakuan yang adil sesuai dengan profesinya.

c. Mendapatkan fasilitas akademik untuk menunjang pelaksanaan Tri
Dharma perguruan tinggi.

o e

6.3.2 Hak Tenaga Kependidikan

a. Memperoleh kesempatan untuk mengembangkan profesionalisme sesuai
dengan kompetensinya.
b. Memperoleh perlakuan yang adil sesuai dengan tupoksinya.

6.3.3 Hak Mahasiswa

a. Mendapatkan pendidikan dan pengajaran sesuai dengan bidang keilmuan.

b. Mengikuti setiap kegiatan kemahasiswaan yang diselenggarakan dan
telah disetujui oleh Fakultas maupun Universitas.

c. Menggunakan fasilitas untuk mengembangkan kemampuan akademis dan
non akademis sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

d. Memperoleh informasi yang terkait bidang akademis dan non akademis.

e. Menyampaikan saran dan pendapat secara konstruktif sesuai dengan
peraturan yang berlaku dengan mengingat norma akademis.

f. mendapatkan apresiasi pembelajaran yang transparan, berkeadilan, dan
dapat dipertanggungjawabkan.
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6.3.4

d.

c.

Kewajiban Pendidik
Mendidik mahasiswa agar mampu menguasai ilmu pengetahuan,
teknologi, dan seni.

. Menanamkan rasa tanggung jawab dalam melaksanakan Tri Dharma

perguruan tinggi.

Mengembangkan tata kehidupan kampus sebagai masyarakat ilmiah yang
berlandaskan Pancasila dan berkepribadian Indonesia.

Menciptakan kebebasan akademis dalam bentuk yang kreatif, konstruktif
dan bertanggung-jawab, sehingga dapat bermanfaat bagi masyarakat dan
pembangunan.

Mengikuti perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dalam disiplin
ilmunya.

Memantapkan dan memelihara rasa kesejawatan sesuai dengan Tri
Dharma Perguruan Tinggi dan Korps Kepegawaian.

Mentaati ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

Kewajiban Tenaga Kependidikan
Mengembangkan tata kehidupan kampus sebagai masyarakat ilmiah yang
berlandaskan Pancasila dan berkepribadian Indonesia.

. Melakukan tugas pelayanan kepada civitas akademika Fakultas Ilmu

Budaya Universitas Brawijaya dengan sebaik-baiknya.

. Memantapkan dan memelihara rasa kesejawatan sesuai dengan Tri

Dharma Perguruan Tinggi dan Korps Kepegawaian.
Mentaati ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

Kewajiban Mahasiswa
Mengembangkan tata kehidupan sebagai masyarakat ilmiah yang
bermoral Pancasila dan berkepribadian Indonesia.

. Memantapkan dan memelihara rasa kesejawatan di antara sesama

mahasiswa Fakultas [lmu Budaya Universitas Brawijaya.

Berpartisipasi aktif dalam setiap penyelenggaraan program-program
kurikuler, ko-kurikuler dan ekstra kurikuler.

Menjaga integritas sebagai calon sarjana serta taat terhadap setiap
peraturan yang berlaku.

Wajib menjaga suasana yang kondusif dalam aktivitas akademis.

6.4 Bentuk Pelanggaran Akademis

6.4.1

a.

b.

Pelanggaran Ringan

Tidak berpakaian rapi, sopan, dan menyimpang dari asas kepatutan.
Melakukan aktivitas yang tidak bersesuaian dengan aktivitas perkuliahan
yang sedang berlangsung.

Menggunakan alat elektronik yang tidak relevan dengan perkuliahan
yang sedang berlangsung
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6.4.3
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Sanksi atas tindakan tersebut adalah:

Teguran ringan hingga keras.

Apabila pelanggaran masih dilakukan setelah teguran keras maka yang
bersangkutan dapat diminta untuk meninggalkan kelas dan tidak
diperbolehkan mengikuti perkuliahan serta dianggap tidak hadir.

Pelanggaran Sedang

Merokok di ruangan kuliah, laboratorium/studio, tempat yang tidak
pantas berdasar norma sosial atau tempat lain yang dilarang untuk
melakukan tindakan tersebut.

. Menandatangani presensi mahasiswa lain yang tidak hadir dalam

perkuliahan.

Melakukan tindakan diskriminatif.

Melakukan kegiatan vandalisme di lingkungan kampus.
Mencontek.

Sanksi atas tindakan tersebut adalah:

Teguran keras.

Pemanggilan wali mahasiswa.

Pembatalan perkuliahan untuk mata kuliah tertentu yang berkesesuaian
dengan tindak pelanggarannya.

Pelanggaran Berat

Plagiasi.

Perjokian.

Tindakan perundungan.

Pemalsuan tandatangan dan dokumen.

Melakukan tindakan kekerasan.

Penyalahgunaan sistem informasi akademik.

Melakukan tindakan/perilaku yang bertentangan dengan norma sosial
yang berlaku.

Mencemarkan nama baik institusi dalam bentuk apapun.

Sanksi atas tindakan tersebut adalah:

Memperoleh nilai E pada semua mata kuliah pada semester berjalan.
Apabila pelanggaran terjadi pada pengerjaan tugas akhir, maka tugas
akhir pada mahasiswa dapat dibatalkan dan dikenakan kewajiban
penulisan tugas akhir dengan topik baru, sedangkan bagi mereka yang
sudah lulus sanksi akademik yang diberikan adalah pencabutan gelar
akademik.

Bagi mahasiswa yang mengulangi pelanggaran berat akan diberhentikan
sebagai mahasiswa.

Catatan: Apabila pelanggaran di atas dilakukan dengan melibatkan tenaga
pendidik dan tenaga kependidikan maka sanksi yang dikenakan kepada
tenaga pendidik dan tenaga kependidikan mengacu pada aturan kepegawaian
yang berlaku secara nasional maupun di lingkup Universitas Brawijaya.
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6.5 Prosedur Pemberian Sanksi Pelanggaran Berat

a. Ketua Program Studi menyusun Tim Pemeriksa untuk memeriksa dan
mengumpulkan fakta/data/informasi terhadap dugaan terjadinya pelanggaran
berat;

b. Tim Pemeriksa dalam rangka memeriksa dan mengumpulkan
fakta/data/informasi mempunyai kewenangan untuk memanggil pihak- pihak
yang terkait dan meminta data, bukti atas dugaan terjadinya pelanggaran berat;

c. Hasil pemeriksaan Tim Pemeriksa terhadap dugaan terjadinya pelanggaran
akademik berat, diserahkan kepada Ketua Program Studi untuk kemudian
disampaikan kepada dekan dan pimpinan universitas

d. Pimpinan universitas setelah memperhatikan, mempertimbangkan berita acara
hasil pemeriksaan dan pengumpulan fakta/data/informasi atas kasus tersebut,
yang disusun oleh tim yang ditunjuk pimpinan fakultas dapat
menyelenggarakan rapat khusus untuk menangani dugaan terjadinya
pelanggaran berat.

e. Rapat khusus tersebut dihadiri oleh:

a) Tim Pemeriksa.

b) Pimpinan fakultas.

c) Pihak yang melakukan pelanggaran dapat didampingi oleh wali
mahasiswa.

d) Pihak pelapor.

f. Selama proses pemeriksaan dalam rapat khusus, pihak yang diduga melakukan
pelanggaran berat diberikan hak untuk membela diri;

g. Berdasarkan hasil rapat khusus, pimpinan fakultas dapat memutuskan atau
memberikan rekomendasi sanksi terhadap pihak yang bersangkutan dengan
memperhatikan bobot atau jenis pelanggaran akademik dan sanksi yang dapat
dikenakan.
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NIDN  : 0015066006

Nama : Hamamah, Ph.D.
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: Rike Febriyanti, M.A.

: 19810227 200502 2 005
: febriyanti_rike@ub.ac.id
0027028101

: Ulfah Sutiyarti, M.Pd.
201508 740319 2 001
:ulfah s@ub.ac.id

ulfahsutiyarti@yahoo.com

: 0019037404

: Sri Aju Indrowaty, M.Pd.
201309 711101 2 001

: sriajuindrowaty@ub.ac.id
: 0001117109

: Wiranto Aji Dewandono, S.Pd., M.Pd.
: 198811022019031009
: wirantoaji@ub.ac.id



Daftar Dosen Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia

Nama
NIP
E-mail
NIDN

Nama
NIP
E-mail
NIDN

Nama
NIP
E-mail
NIDN

Nama
NIP
E-mail

NIDN

Nama
NIP
E-mail

: Dany Ardhian, M.Hum.
201304 791230 1 001

: danyardhian@ub.ac.id
20730127903

: Dr. Eti Setiawati, M.Pd.
119640413 199203 2 001
: ety64@ub.ac.id

: 0013046402

: Dr. Sony Sukmawan, M.Pd.
: 19770719 200604 1 001

: sony_sukmawan(@ub.ac.id
: 0019077704

: Dr. Warsiman, M.Pd.
: 19710605 199808 1 001
: warsiman(@ub.ac.id

warsiman050671@gmail.com

2005067101

: Jamila Wijayanti, M.Pd.
:2018038401132001
: jamilawijayanti@ub.ac.id
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E-mail
NIDN

Nama
NIP
E-mail
NIDN

Nama
NIP
E-mail

NIDN

Nama
NIP
E-mail

NIDN

: Machrus Abadi, M.Pd.

: 860615 123 1 0059

: machrus_abadi@ub.ac.id
: 0015068605

: Maulfi Syaiful Rizal, M.Pd.
:2012108711211001

: maulfi_rizal@ub.ac.id

: 0021118701

: Muh Fatoni Rohman, M.Pd.
: 19810509 200812 1 005

: fatoni_rohman(@ub.ac.id

: 0009058102

: Nanang Bustanul Fauzi, S.S., M.Pd.
: 19850511 200812 1 003
: banyubening@ub.ac.id

banyubeningl 82@gmail.com

: 0011058503

: Nia Budiana, M.Pd.
1201611 880330 2 001
: nia_budiana@ub.ac.id

niabudiana@yahoo.com

: 0030038806



Nama  : Putri Kumala Dewi, M.Pd.
NIP : 19850321 201504 2 001
E-mail : phoe3 kumala@ub.ac.id
NIDN  : 0021038504

Nama : Vanda Hardinata, M.Pd.
NIP 1201106 830816 1 001

E-mail :vanda hardinata@ub.ac.id
NIDN  : 0016088304

Nama : Wahyu Widodo, M.Hum.
NIP 1201301 840422 1 001
E-mail : wahyu widodo@ub.ac.id
NIDN  :0022048403

Nama : A. Syarifuddin Rohman , S.Pd., M.Pd.
NIP :198912072019031008
E-mail : syarifuddinr@ub.ac.id

Nama : Dyanningrum Pradhikta, M.Ds.
NIP 1201309 870820 2 001

E-mail : ade.pradhikta@gmail.com
NIDN  : 0020088703
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E-mail
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E-mail
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Nama
NIP
E-mail
NIDN

Nama
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E-mail
NIDN

: Fatmawati, M.Sn.
2201106 810414 2 001
: fatma@ub.ac.id

: 0014048108

: Femi Eka Rahmawati, S.Sn, M.Pd.
: 2016058205262001

: femi_eka@ub.ac.id

: 0026058208

: I Kadek Yudi Astawan, S.Sn., M.Sn.
: 198504082018031001

: yudiastawan@ub.ac.id
: 0008048507

: Mayang Anggrian, S.Pd., M.Pd.
: 198805242019032009

: mae.charis@gmail.com

: 0724058802

: Nur Iksan, S.Sn., M.Sn.
1201609 840711 1 001
: iksan@ub.ac.id

brey kele@yahoo.com

: 0011078404



Nama
NIP
E-mail
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Nama
NIP
E-mail

NIDN

Nama
NIP
E-mail
NIDN

Nama
NIP
E-mail
NIDN

Nama
NIP
E-mail

: Romy Setiawan, M.Sn.
1201202 850816 1 001

: romybelajar@yahoo.com
: 0016088502

: Aji Prasetya Wahyu Utama, M.A.
:2016078710301001
: ajiprasetya@ub.ac.id

ajiprasetya.wu@gmail.com

: 0030108701

: Ary Budiyanto, S.Fils., M.A.
201309 720102 2 001

: arybudhi@ub.ac.id

: 0002017212

: Dr. Hipolitus K. Kewuel, M.Hum.
: 19670803 200112 1 001

: hipopegan.@ub.ac.id

: 0003086709

: Franciscus Apriwan , S.Ant., M.A.
: 198804182019031006
: f.apriwan@ub.ac.id
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E-mail
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E-mail
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Nama
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E-mail

Nama
NIP
E-mail
NIDN

: Hatib Abdul Kadir, Ph.D.
201106 800807 1 001

: hatibabdulkadir@ub.ac.id
: 0007088008

: Irsyad Martias, S.S., M.A.
:2016078407091001

: irsyadmrts@gmail.com

: 0009078404

: Manggala Ismanto, S.Ant., M.A.
: 19880520 201504 1 003

: manggala@ub.ac.id

: 0020058801

: Nindyo Budi Kumoro , S.Ant., M.A.
: 198904262019031008
: doni.kumoro@ub.ac.id

: Siti Zurinani, M. A.
:2012068611072001
: zurienanis@ub.ac.id
: