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1 Memiliki pemahaman terkait akuntabilitas dan pelaporan

2 Memiliki kemampuan menganalisa akuntabilitas dan pelaporan

KETERKAITAN

PERALATAN/PERLENGKAPAN

1 SOP Perencanaan dan Pelaksanaan
2 SOP Monitoring dan Evaluasi
3

1 Dokumen Format

2 Laporan hasil kegiatan unit per triwulan

3 Borang Data

PERINGATAN

PENCATATAN DAN PENDATAAN

Jika Proses SOP Akuntabilitas dan Pelaporan FIB UB tidak diproses maka tidak
ada peningkatan kompetensi bagi tenaga pendidik.

Disimpan sebagai data elektronik dan manual

Mutu Baku
Kegiata
te egatan Tim SAKIP Pimpinan Pimpinan Unit Bagian/ Jurusan, Unit Waktu Output
1 | Tim SAKIP menyiapkan dan mer Tkan Dokumen format 2 hari
format pengumpulan data dan informasi kinerja
kepada Pimpinan
2 [Pimpinan menyampaikan format pengumpulan Dokumen format 2jam
data dan informasi kinerja kepada masing-
masing unit kerja
3 [Pimpinan Unit kerja mengarahkan staf untuk Dokumen format 2jam
mengisi data kinerja dan menyiapkan data
dukung
4 |5taf Unit mengisi data sesuai format dan r Laporan hasil kegiatan |3 hari
menyiapkan data dukung kinerjz Unit. Unit per triwulan
memberikan pelaporan hasil kinerja unit per L
triwulan -
5 |Pimpinan unit mengevaluasi data dan informasi Hasil laporan kegiatan |3 hari
kinerja Unit per triwulan
& | Tim SAKIP menghimpun data dan informasi '_ Hasil laporan kegiatan |3 hari
kinerja dari masing masing unit kerja I per triwulan
7 |Menganalisa dan mengevaluasi data dan Hasil laporan kegiatan |3 hari
infermasi kinerja yang telah terkumpul sebagai | I per triwulan
bahan penyusunan Laporan Kinerja Unit
& | Laporan Kinerja Unit dikumpulkan dan dikirim Borang Kegiatan 1 hari Haszil laporan kegiatan
ke SAKIP atau drive SAK dikumpulkan ke SAKIP atau
Drrive SAK




